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RUTA DE ATENCION DE NINAS,
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ADOLESCENTES Y JOVENES EMBARAZADAS @@ A
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¥ Ley l&?BDE 2018, Ley 1257 de 2008, Ley 1098 de 2006(Cédigo de la Infancia y la Adolescencia) y Decreto 4798 de 2011
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PREVENCION

Generar acciones y estrategias
focalizadas on a |E, para of
conocimiento y ¢ ejercicio efectivo
de los Derechos Humanos y

sexuales y reproductivos de NNAJ,

PROMOCION

Servicios de salud amigables para
1 adolescentes y jovenes,

Derechos Mumanos, sexusles y
reproductivos,

"ACCIONES PARA LA CONTINUIDAD ESCOLAR
Flexibilizar o .tlur!itub para ;'.Mu a ls estudiante.

prcw e bR
ante.

Garantizar s NO igmatizacidn y revictimizacin de la
estudiante.

INTERRUPCION VOLUNTARIA DEL EMBARAZO
Garantizar el derecho de la nifia & recibir informacion ética,
OpOrtuna y veraz, sobev sus opclones fremte al embarazo, incluida
12 de interrumpir el emb segln disposici legales.

ATENCION iDENTIMCACION DEL CASO

» Cualquier integrante de la comunidad

educativa:Detectan casos de embarazo

a través de |a observacion y of relato de

estudiantes,
* Por estuds

e an

do de g

REPORTE DE ESTUDIANTE EMBARAZADA S ls extutinmte o
meaar de 14 afea
-Rewisdn & b setidad presladon de sl £P5 '
«Mewisiln ol Cormse Zonal del ICBF & par compenesce subsidaria
~Cowisa s de Faniia de b baaitad donde wiuide W rila L L8 nataurs |4 denuntis
_______ s sgannte
s it dates
paeal g6 s Sacite (FGM
P Nathenst e .
Coreauton do tarsia
SEGUIMIENTO
sRealizar reporte on ol Sistema de Secretaria de Educacién CUANDO EL EMBARAZO ES PRODUCTO DE ABUSO
Informacién Unificado de Corwivencia - Conselicda y analiea as ciras de casns, realiss SEXUAL POR FUNCIONARO PUSLICO DE LAS LE.
Escolar {SIUCE}. acciones de prevescibn en articutacide con las Damenciar st Lat artidade comprtam.

+*El comité de Convivencia Escolar renliza
entidades integrantes del Comhé Territarial y/o L UL feparta o Secretass te Clucwckin (Of O € Tennts
Menicipal de Comvivencia Escolar, Mewana| pars adeiastar sicoces dnsipiaatar
< La Entidad Yerritodial Certificads semite & b
Direcchon de Contrel Imemo  Discplinaro
i

of andlisis de los re es y articula las
acclones de promoc y pravencion,
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CONVENIQ NO, 1177 DEL 07 DE MAYO BE 2021 '

RUTA DE ATENCION PARA
PREVENIR LA DISCRIMINACION §

& o

%

Y PROMOVER EL RESPETO A LA DIVERSIDAD ®®®
Ley 1448 de 201 - Ley 1482 de 2011 - Ley 1620 de 2013

W,
Caracterizacion
1. Etnica (Indigena,
Afro u otra).
2. Género. O

XY
SR
<><>
3. Migrante. A @ A

BAJO NINGUNA CIRCUNSTACIA ;
/ LA DISCRIMINACION ES NORMAL O NATURAL

iES UN DELITO!

INGRESO INSTITUCION —
EDUCATIVA

PROMOCION

Incentivar el respeto por la diferencia,
los ambientes escolares saludables, of
enfoque diferencial y de género, la
permanencia estudiantil, el ejercicio
do los derechos humanos y derechos
sexuales y reproductivos a través de
proyectos transversales e
intersectoriales,

PREVENCION

Generar amblentes saludables
para la garantia de derechos de
NNAJ

Disefi\ar estrategias con:
-Enfoque de derechos
-Practicas de justicia restaurativa.
-Ejercicios de Resolucidn pacifica

de conflictos,
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* Realizar acclones para desnaturalizar |a discriminacion racial, étnica y de género, p 3 : @

-Promover actividades participativas para fomentar el derecho a la igualdad v la no - La LE, reporta en el Sistema de Informacion Unificado de Convivencia
discriminacion, Escolar -SIUCE-. ) , ) .

- Conmemorar fochas que promuevan la diversidad étnica, cultural, de género y los - €l Cofnf!e Municipal de Convivencia Escolar Analiza y hace seguimiento a @
Derechos Hurnanos, casos Tipo il : : - G ®

- Ajustar practicas pedagdgicas y contenidos curriculares acordes a los principics - La Secretaria de Educacién analiza las cifras para prevenit y mitigar casos de A A
contitucionales y las exigencias actuales de Ia vida en sociedad. discriminacion en articulacién interinstitucional

-Generar espacios pedagégicos y extracurriculares que Integren y reconozcan la Fﬂl‘mfi - Nacin VCM)
cultura de los migrantes y permitan conocer su experiencia migratoria. « Policia Nacional de Colombia,

« Comisarins e famidia
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RUTA DE ATENCION PARA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
Y/IO TALENTOS EXCEPCIONALES

- X 0%@2/\
Solicitud de ingreso de &0 f Identificacién Dn;;%?o:tc;:?
médic
\ del caso NNAJ
2 / Pre

NNAJ a la LE. /
Valoracion ‘ ‘[ caracterizacion

Remision ,/’ 7 I"':v" ,
externapara § ¥ pedagogica @
diagnéstico g = " ; y TeTEn

interna

Reglstro

matrlcula

Reporte al
SIMAT

Articulacion
) _" interinstitucional

para apoyos

Diseno a
partir del
DUA o PIAR

Fenobantes
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Caracterizacion en el
SIMAT y garantizar el

derechoala
educacion

de reclutamiento, uso,
utilizacién y violencia

SOLICITUD DE
INGRESO NNAJ —
A LA LE.

e

+Personeria Municipal
+Defensoria del Pueblo
+Procuraduria Provincial y/o

Verificar si al
estudiante no se le
estan vulnerando

La LE reporta o:

«Comisaria de Familia
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promocion y
prevencién

‘] Realizar acciones de

comunidad educativa
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