
RED PRIMARIA DEL TOLIMA



Cualificar el trabajo profesional y 

pedagógico mediante las 

experiencias docentes de la 

educación básica primaria del  

Departamento del Tolima, a través 

del trabajo colaborativo e 

investigativo, para el beneficio de 

la comunidad educativa del 

departamento y país.

MISIÓN



Visibilizar al 2025 la red de educación 

básica primaria del departamento del 

Tolima como eje central de la educación 

en el departamento, mediante el 

desarrollo de habilidades y competencias 

pedagógicas, didácticas investigativas y 

tecnológicas, que contribuyan al 

enriquecimiento de la práctica 

pedagógica, propiciando una identidad 

propia para construir sociedad.

VISIÓN



ESTRUCTURA 

OPERATIVA



ASAMBLEA
GENERAL

REPRESENTANTES 
INSTITUCIONALES

COORDINADORES 
MUNICIPALES

MESA ZONAL DE 
LIDERES DE 

NODO

CÓMITE 
ESTRATÉGICO



FUNCIONES
• Facilitar la integración y 

socialización de la red.

• Construir comunidad 

académica.

• Propender por un cambio 

educativo.

• incentivar la formación 

entre pares  

• Presidente

• Vicepresidente

• Secretaria

• Vocal

• Fiscal

• Tesorera

COMITÉ 

ESTRATÉGICO 

DEL TOLIMA
INTEGRANTES

LIDERES PEDAGÓGICOS

ALIADOS ESTRATÉGICOS

• Secretaria de Educación

• Universidad del Tolima

• PTA

• ONG



MESA 

ZONAL  

LIDERES 

DE NODO









PRESIDENTE
LUZ ELENA ARIAS ROMERO

CENTRO

CAJAMARCA

COELLO

ESPINAL

PIEDRAS

FLANDES

ROVIRA

VALLE DE JUAN

GUAMO

SAN LUIS

RONCESVALLES

ALVARADO

VICE

PRESIDENTE
LILIANA MARCELA PEREZ 

CORREDOR SUR 2

RIOBLANCO

ATACO

PLANADAS

SECRETARIA HEIDY JOHANNA ORTIZ ORIENTE

CARMEN DE APICALA

ICONONZO

MELGAR

VILLA RICA

CUNDAY

TESORERA
MARY LINETTE VIÑA LEMUS

NORTE

HERVEO

CASABIANCA

SAN SABASTIAN DE MARIQUITA

ARMERO GUAYABAL

FALAN

FRESNO

HONDA

PALOCABILDO



FISCAL

EDWIN ALEXANDER DIAZ 

SANCHEZ

SUR 1

CHAPARRAL

SAN ANTONIO

COYAIMA

ORTEGA

NATAGAIMA

VOCAL

LUZ MARIA RODRIGUEZ 

HERNANDEZ

NEVADOS

LERIDA

LIBANO

MURILLO

SANTA ISABEL

VENADILLO

VILLAHERMOSA

ANZOATEGUI

AMBALEMA

VOCAL CARLOS ARIEL BARRERA
SUR ORIENTE

PRADO

SALDAÑA

PURIFICACION

DOLORES

ALPUJARRA

SUAREZ



APORTES DE LA 

RED PRIMARIA



Diagnóstico

Análisis

Propuesta

Necesidades

Intereses

Características 
poblacionales

CONTEXTUALIZACION PEDAGOGICA



OPERATIVIDAD 

EN PROCESOS Y 

RESULTADOS 

DE GESTIÓN 

ESCOLAR.

(GUÍA 34)

AUTOEVALUACIÓN

PLAN DE 

MEJORAMIENTO

SEGUIMIENTO



¿CÓMO LO 

HACEMOS?



PROCESOS DE APOYO

GESTIÓN DE RECURSOS GESTIÓN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS

GESTIÒN ALIADOS 
ESTRATÈTIGOS

PROCESOS MISIONALES

GESTIÓN DEL PROCESO 
ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

INVESTIGACIÒN Y 
GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO

GESTIÒN INNOVACIÓN 
Y TIC

GESTIÒN 
PRODUCCIÒN 
EDUCATIVA

ASESORES-LIDERES DE NODO-COORDINADORES MUNICIPALES-DOCENTES

PROCESOS ESTRATÉGICOS 

COMUNICACIÒNGESTIÓN CALIDAD 
EDUCATIVA

GESTIÓN DE LA DIRECCIÓN

ORGANIZACIÒN Y FORTALECIMIENTO REDES MUNICIPALESNECESIDADES 
DE A 

COMUNIDAD 
EDUCATIVA 
DEL DEPTO 

DEL TOLIMA

TRANSFOR

MACIÓN 

PEDAGÓGI

A EN LA 

PRAXIS DEL 

AULA



PROCESOS ENSEÑANZA -APRENDIZAJE. 

(DUA).

GESTIÓN ESCOLAR. 

Ambientes de aprendizaje: 

Clima de aula 

Gestión de aula.

EDUCACIÓN SOCIOEMOCIONAL Y CIUDADANA EN 
BÁSICA PRIMARIA  

CIENCIA E INNOVACIÓN EN PROCESOS EDUCATIVOS: 

Uso pedagógico de las TIC.

Sistematización de prácticas pedagógicas.

LÚDICA, ARTE, CULTURA Y DEPORTE.

LINEAS DE INVESTIGACIÓN DE LA RED DE PRIMARIA 

DEL TOLIMA



Pedagogías 
Emergentes

Pedagogías 
flexibles

Pedagogía  
Hibrida

Clases 
invertidas o 

Flipped
Classroom

Contextos 
Educativos 

diversos



EL DOCENTE APRENDE Y 

PONE EN PRÁCTICA 

ESTRATEGÍAS O 

HABILIDADES QUE OTROS 

DOCENTES HAN EMPLEADO 

CON ÉXITO EN 

PROBLEMÁTICAS SIMILARES

EL DOCENTE APRENDE Y 

PONE EN PRÁCTICA 

ESTRATEGÍAS O 

HABILIDADES QUE OTROS 

DOCENTES HAN EMPLEADO 

CON ÉXITO EN 

PROBLEMÁTICAS SIMILARES

EL TRABAJO EN RED GENERA 

INVESTIGACIÓN DE LOS 

PROBLEMAS QUE TIENEN LOS 

DOCENTES EN SUS AULA.

EL TRABAJO EN RED GENERA 

INVESTIGACIÓN DE LOS 

PROBLEMAS QUE TIENEN LOS 

DOCENTES EN SUS AULA.

EL TRABAJO EN RED GENERA 

PRODUCTOS QUE MEJORAN 

LA EDUCACIÒN EN LOS 

MUNICIPIOS.




