a GOBERNACION DEL TOLIMA
E\"&l\g NIT:800.113.6727 0 ‘- @
g SECRETARIA DE EDUCACION

i} AREA DE INSPECCION Y VIGILANCIA e

DEL TOLIMA . _ 5 5
circuLar notle .~ O 2

( 215¢P 008 !

DE: secretario de Educacion del Tolima.

PARA: Rectores(as), Directores(as) Rurales y demas directivos docentes de los establecimientos educativos
oficiales y no oficiales de los municipios no certificados en educacion del Departamento del Tolima.

ASUNTO: Orientaciones para la activacion, reporte, seguimiento y articulacion de la Ruta Intersectorial de Atencion
de Violencias Sexuales en Entornos Escolares, y precision de las competencias, tareas y responsabilidades del
Area de Inspeccion y Vigilancia en su implementacion, en cumplimiento de los Decretos Departamentales 0227 de
2025y 0437 de 2026, del Decreto 0317 de 2024 y de la Directiva No. 01 de 2022 del Ministerio de Educacion
Nacional.

FECHA:

La Secretaria de Educacion Departamental del Tolima, en ejercicio de sus competencias legales de direccion del servicio
educativo y de inspeccion y vigilancia, establece mediante la presente circular las orientaciones operativas que deberan
observar los establecimientos educativos oficiales y no oficiales de los municipios no certificados en educacion del
Departamento del Tolima para la prevencion, deteccion, activacion, atencion, reporte, seguimiento y articulacion
intersectorial de las situaciones de presunta violencia sexual que involucren a nifios, nifias y adolescentes en entornos
escolares, precisando de manera expresa las tareas, responsabilidades y competencias que en esta materia
corresponden al Area de Inspeccion y Vigilancia de la Secretaria.

Estas orientaciones tienen como finalidad garantizar una respuesta inmediata, integral, articulada, diferencial, confidencial
y centrada en la proteccion de los derechos de las victimas, evitando actuaciones que puedan generar revictimizacion,
dilaciones o barreras de acceso a los servicios de proteccion, salud y justicia, y fortalecer el ejercicio de las funciones de
verificacion, seguimiento y control que la ley radica en el Area de Inspeccion y Vigilancia.

La presente circular desarrolla operativamente lo dispuesto en los Decretos Departamentales 0227 del 7 de abril de 2025
y 0437 del 30 de junio de 2026, en el Decreto Departamental 0317 del 10 de mayo de 2024, y en la Directiva No. 01 del
4 de marzo de 2022 del Ministerio de Educacion Nacional, sin crear obligaciones distintas de las alli previstas.

FUNDAMENTO NORMATIVO
La presente circular se expide con fundamento, entre otras, en las siguientes disposiciones actualmente vigentes:

+  Constitucion Politica de Colombia, articulos 44 y 67, sobre la prevalencia de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes y su proteccion integral.
« Ley 115de 1994 — Ley General de Educacion.

+ Ley 715 de 2001, articulo 6°, numeral 6.2.7, que atribuye a los departamentos la funcién de “ejercer la inspeccion,
vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiccion, en ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el
Presidente de la Republica’, y numeral 6.2.1, que atribuye la direccion y prestacion del servicio educativo en los
municipios no certificados.
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+ Ley 1098 de 2006 - Codigo de la Infancia y la Adolescencia, en especial sus articulos 192 a 199 sobre
procedimientos especiales cuando nifios, nifias y adolescentes son victimas de delitos y sobre restriccion de
beneficios y mecanismos sustitutivos en delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales cometidos en su
contra.

*  Ley 906 de 2004, articulo 74 y su paragrafo (modificado por la Ley 1142 de 2007 y la Ley 1453 de 2011), conforme
al cual no se requiere querella para iniciar la accién penal cuando el sujeto pasivo del delito es menor de edad, lo
que excluye la procedencia de mecanismos de conciliacion o desistimiento en estos casos.

+ Ley 1257 de 2008, en lo relacionado con la prevencion y atencion de las violencias.
* Ley 1620 de 2013, por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar.

+ Decreto 1965 de 2013, compilado en el Decreto 1075 de 2015, en materia de convivencia escolar y situaciones
que afectan los derechos humanos, sexuales y reproductivos.

+ Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en especial sus articulos 2.3.7.4.1 y siguientes,
que regulan el régimen de investigaciones administrativas e inspeccion y vigilancia aplicable a los establecimientos
educativos que incurran en violaciones legales, reglamentarias o estatutarias.

* Ley Estatutaria 1581 de 2012 y Decreto 1074 de 2015 (que compil6 el Decreto 1377 de 2013), en lo relacionado
con la proteccion de datos personales.

+ Directiva No. 01 del 4 de marzo de 2022 del Ministerio de Educacion Nacional, “Orientaciones para la prevencion
de violencia sexual en entornos escolares”,

+ Decreto Departamental 0317 del 10 de mayo de 2024, articulo décimo octavo, que ordena a la Secretaria de
Educacion organizar internamente el comité integrado por las dependencias de Inspeccion y Vigilancia, Talento
Humano, Control Disciplinario y Calidad Educativa.

+ Decreto Departamental 0227 del 7 de abril de 2025, por medio del cual se subroga el Decreto 1140 de 2022 y se
conforma el Comité Interno de Seguimiento a casos de violencia sexual en entornos escolares.

* Decreto Departamental 0437 del 30 de junio de 2026, mediante el cual se adiciona y modifica el Decreto 0227 de
2025, fortaleciendo la implementacion de la Ruta Intersectorial de Atencion de Violencias Sexuales en Entornos
Escolares.

COMPETENCIA PARA LA EXPEDICION DE LA PRESENTE CIRCULAR

La presente circular es expedida por el secretario de Educacion del Tolima, autoridad en quien radica la representacion
y direccion del servicio educativo en los municipios no certificados del Departamento (Ley 715 de 2001, articulo 6°,
numerales 6.2.1y 6.2.7), y quien ejerce la jefatura de todas las dependencias que intervienen en la ruta aqui descrita
(Inspeccion y Vigilancia, Calidad Educativa, Talento Humano, Control Disciplinario, Planta y Personal, y Asuntos Legales
y Publicos).

El Area de Inspeccion y Vigilancia proyecta técnicamente el presente instrumento en ejercicio de la funcion de verificacion
y seguimiento que le asigna el articulo 6°, numeral 6.2.7, de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015; no obstante,
por tratarse de una instruccion dirigida a terceros externos a la Secretaria (rectores y directores rurales de
establecimientos oficiales y no oficiales), su expedicion formal corresponde al Secretario de Educacion, sin que ello reste
al Area de Inspeccion y Vigilancia sus competencias de verificacion, requerimiento y seguimiento.
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La presente circular constituye una instruccion de servicio que desarrolla operativamente lo ya dispuesto en normas de
rango superior; no crea obligaciones sustantivas distintas de las previstas en los Decretos 0227 de 2025 y 0437 de 2026
y en las demas normas citadas.

{
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AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones de esta circular seran aplicables a todos los establecimientos educativos oficiales y no oficiales
ubicados en los municipios no certificados en educacion del Departamento del Tolima.

Las actuaciones deberan desarrollarse sin perjuicio de las competencias constitucionales y legales de las autoridades
administrativas, de salud, de proteccion, de policia, judiciales y disciplinarias.

En consecuencia, ningun establecimiento educativo podra supeditar la activacion de la ruta a la realizacion previa de una
investigacion interna, reunion del Comité Escolar de Convivencia, obtencion de pruebas adicionales, autorizacion de la
familia o cualquier otra actuacion que genere demora injustificada en la proteccion de la presunta victima.

PRINCIPIOS QUE DEBEN ORIENTAR LA ACTUACION

Toda actuacion frente a una situacion de presunta violencia sexual debera observar, como minimo, los siguientes
principios:

+ Interés superior del nifio, nifia 0 adolescente y prevalencia de sus derechos (Constitucion Politica, art. 44; Ley 1098

de 2006, arts. 8y 9).

*+  Proteccion integral.

+  Celeridad y oportunidad.

+ No revictimizacion.

+ Confidencialidad y reserva de la informacion.

+ Debida diligencia.

+ Enfoque de derechos, género y diferencial.

* Articulacion interinstitucional e intersectorial.

+ Continuidad y permanencia educativa.

*  Presuncion de inocencia y debido proceso respecto del presunto agresor.

* Improcedencia de la conciliacion, la mediacion o el desistimiento frente a hechos que puedan constituir delitos
contra la libertad, integridad y formacién sexual de nifios, nifias y adolescentes, de conformidad con el articulo 74
y su paragrafo de la Ley 906 de 2004 y con las restricciones previstas en el articulo 199 de la Ley 1098 de 2006.

ACTIVACION INMEDIATA DE LA RUTA POR PARTE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

Cuando el rector, director rural, docente, docente orientador, funcionario administrativo o cualquier integrante de la
comunidad educativa tenga conocimiento, por cualquier medio, de una presunta situacion de violencia sexual que
involucre a un estudiante, debera actuar de manera inmediata, sin realizar interrogatorios, careos, confrontaciones o
investigaciones informales dirigidas a establecer la veracidad del relato de la presunta victima.
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La funcion del establecimiento educativo consiste en activar las rutas correspondientes, proteger al estudiante, informar
a las autoridades competentes y garantizar el acceso efectivo a las medidas de atencion y proteccion, conforme al articulo
décimo primero del Decreto 0437 de 2026.

ACTUACIONES INMEDIATAS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

Conocida la situacion, el rector o director rural debera coordinar, sin dilacion: (1) la proteccion inmediata de la presunta
victima; (Il) la informacion oportuna a los padres, madres o acudientes, salvo que ello genere un riesgo adicional; (lll) la
activacion del sector salud cuando corresponda; (1V) el aviso a ICBF y/o Comisaria de Familia; (V) el reporte a Policia
Nacional y Fiscalia General de la Nacion cuando los hechos puedan constituir delito; (vi) el registro y seguimiento en el
Sistema de Informacion Unificado de Convivencia Escolar (SIUCE); y (V) la garantia de continuidad y retorno seguro del
estudiante, en los términos del articulo décimo primero del Decreto 0437 de 2026.

TAREAS, RESPONSABILIDADES Y COMPETENCIAS DEL AREA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

En desarrollo del articulo 6°, numeral 6.2.7, de la Ley 715 de 2001, del Decreto 1075 de 2015 y del procedimiento fijado
en los articulos décimo segundo y décimo tercero del Decreto 0437 de 2026, corresponde al Area de Inspeccion y
Vigilancia de la Secretaria de Educacion del Tolima:

» Verificar que el establecimiento educativo haya activado oportunamente la Ruta Intersectorial de Atencion, contado
el término desde el momento en que tuvo conocimiento de los hechos.

+ Verificar que se hayan efectuado los reportes correspondientes ante el sector salud, ICBF y/o Comisaria de Familia,
Policia Nacional y Fiscalia General de la Nacion, segun el caso.

+ Verificar la adopcion de las medidas de proteccion adoptadas por la institucion educativa, incluyendo, cuando el
presunto agresor sea directivo docente, docente o personal administrativo, la asignacion de actividades no lectivas
sin contacto con estudiantes mientras se surten las actuaciones a que haya lugar.

+ Identificar posibles omisiones, barreras de acceso o demoras institucionales en la activacion y desarrollo de la ruta.

+ Requerir al establecimiento educativo las acciones de mejoramiento a que haya lugar y realizar seguimiento a su
cumplimiento.

+ Realizar seguimiento a los planes operativos de inspeccion y vigilancia para que incorporen acciones expresas y
concretas de prevencion y seguimiento a la implementacion de la Ruta de Atencion Integral.

« Cuando de la verificacion resulten omisiones, demoras injustificadas o incumplimiento de las obligaciones legales
y reglamentarias por parte del establecimiento educativo, dar traslado del caso para lo de su competencia, sin
perjuicio de que dicha situacion pueda dar lugar a la apertura de la actuacion administrativa de inspeccion y
vigilancia prevista en los articulos 2.3.7.4.1 y siguientes del Decreto 1075 de 2015.

Las funciones descritas en este numeral son las que corresponden de manera directa y permanente al Area de Inspeccio
y Vigilancia y que se desarrollan por los supervisores y directores de nucleo de la secretaria; las demas dependenci
actuan dentro de sus propias competencias, correspondiendo la articulacion de todas al secretario de Educacion.
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PROCEDIMIENTO INTERNO DE RECEPCION Y TRAMITE EN LA SECRETARIA DE EDUCACION

Una vez recibido el reporte mediante el SAC en los casos en que el presunto agresor sea directivo docente, docente o
personal administrativo, se aplicara la siguiente secuencia, conforme a los articulos décimo segundo y décimo tercero del
Decreto 0437 de 2026:

SAC | — MACROPROCESO DE GESTION DE TALENTO HUMANO — CONTROL DISCIPLINARIO / PLANTA Y
PERSONAL / ASUNTOS LEGALES Y PUBLICOS — COMITE INTERNO DE SEGUIMIENTO- CALIDAD
EDUCATIVA— AREA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

Sistema de Atencion al Ciudadano (SAC): recibira y radicara inmediatamente la informacion, la identificara como asunto
de presunta violencia sexual en entorno escolar, garantizara su reserva y remitira copia al Macroproceso de Gestion de
Talento Humano cuando el presunto agresor sea servidor publico, al Area de Calidad Educativa.

Area de Calidad Educativa: brindara acompafiamiento técnico y pedagogico, orientara las acciones de prevencion y
promocién, e identificara barreras de acceso a la atencion integral, articulando sus actuaciones con el Comité Territorial
de Convivencia Escolar cuando corresponda.

Macroproceso de Gestion de Talento Humano: cuando el presunto agresor sea servidor publico, remitira el caso a la
Direccion de Control Disciplinario para la Instruccion, informara al area de Planta y Personal, remitira la documentacion
pertinente a la Oficina de Asuntos Legales y Publicos e informara al Comité Interno de Seguimiento, conforme al articulo
décimo tercero del Decreto 0437 de 2026.

Direccion de Control Disciplinario para la Instruccion: actuara dentro del marco de sus competencias legales y
constitucionales. La actuacion disciplinaria y la verificacion de inspeccion y vigilancia son autonomas y complementarias;
ninguna se condiciona a la culminacion de la otra.

Oficina de Asuntos Legales y Publicos: prestara el acompafiamiento juridico correspondiente y proyectara, cuando
proceda, los actos administrativos necesarios, incluyendo la asignacion de actividades no lectivas sin contacto con
estudiantes al docente presuntamente implicado.

COMITE INTERNO DE SEGUIMIENTO

El Comité Interno de Seguimiento a casos de Violencia Sexual en Entornos Escolares de las Instituciones Educativas de
los municipios no certificados del Departamento del Tolima ejercera sus funciones conforme al Decreto 0227 de 2025 y
sus modificaciones.

COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA

El Comité Escolar de Convivencia actuara dentro del marco de sus competencias, particularmente en las acciones de
promocion, prevencion, seguimiento y garantia de la convivencia escolar. Su intervencion no podra convertirse en
requisito previo para activar la ruta de atencion, realizar los reportes a las autoridades competentes o adoptar medidas
inmediatas de proteccion.
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PROHIBICION DE REVICTIMIZACION

Los establecimientos educativos deberan evitar, entre otras conductas: solicitar reiteradamente a la presunta victima que
relate los hechos; realizar interrogatorios innecesarios; confrontar a la presunta victima con el presunto agresor; exigir a
la victima que aporte pruebas para activar la ruta; divulgar informacién del caso entre quienes no tengan competencia; y
adoptar como primera medida el retiro o traslado de la victima cuando existan alternativas que garanticen su permanencia
educativa. El Area de Inspeccion y Vigilancia verificara el cumplimiento de esta prohibicion en el marco de sus actuaciones
de seguimiento.

SIUCE Y RESERVA DE LA INFORMACION

Todos los establecimientos educativos deberan mantener actualizada la informacion correspondiente en el SIUCE. La
direccion de calidad verificaré dicha actualizacion.

Toda la informacion relacionada con presuntas situaciones de violencia sexual debera manejarse bajo estrictos criterios
de confidencialidad, reserva y proteccion de datos personales, conforme a la Constitucion Politica, la Ley 1098 de 2006,
la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015 (que compild el Decreto 1377 de 2013). EI Comité Interno de
Seguimiento y el Area de Inspeccion y Vigilancia solo podran acceder a la informacion estrictamente necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

REPORTE A LA SECRETARIA DE EDUCACION

En los casos en que el presunto agresor sea docente, directivo docente o personal administrativo, el reporte mediante el
SAC debera contener, como minimo: identificacion del establecimiento educativo y sede; fecha y medio por el cual se
conocieron los hechos; identificacion de la presunta victima bajo condiciones de reserva; identificacion del presunto
agresor; descripcion objetiva y sucinta de la situacion; medidas inmediatas de proteccion adoptadas; entidades a las que
se activo la ruta; registro en SIUCE; y evidencias documentales de la activacion de la ruta, sin incluir imégenes,
conversaciones, historias clinicas o documentos reservados que no sean estrictamente necesarios.

ARTICULACION INTERSECTORIAL

La atencién de los casos debera desarrollarse de manera articulada con los sectores de Educacion, Salud, Proteccion,
Policia, Fiscalia, Comisarias de Familia e ICBF, sin perjuicio de otras autoridades competentes. La actuacion de
establecimiento educativo no sustituye las competencias de dichas autoridades.

Edificio Gobernacidn del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11




GOBERNACION DEL TOLIMA
{i‘xy NIT:800.113.6727 o " @
S SECRETARIA DE EDUCACION _
AREA DE INSPECCION Y VIGILANCIA Wfﬁ?&?ﬁ;@?jco

CIRCULARNo.lg - 0 2 5 5

)
11 SEP 2026
SEGUIMIENTO Y CONTROL A CARGO DEL AREA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

El Area de Inspeccion y Vigilancia ejercera el seguimiento a la implementacion de la presente circular mediante:

(

* Visitas de inspeccion y vigilancia a los establecimientos educativos cuando sea necesaria.
+ Solicitud y revision documental de los soportes de activacion de la ruta.

* Requerimientos de informacion a los establecimientos educativos.

+ Formulacion y seguimiento de planes de mejoramiento.

+ Traslado a la autoridad competente cuando se evidencien omisiones, demoras injustificadas o incumplimiento de
las obligaciones institucionales, sin perjuicio de la apertura de la actuacion administrativa de que tratan los articulos
2.3.74.1 y siguientes del Decreto 1075 de 2015.

RESPONSABILIDADES DEL RECTOR O DIRECTOR RURAL

Los rectores y directores rurales deberan garantizar la socializacion de la presente circular, la actualizacion de los
protocolos institucionales, la activacion inmediata de las rutas, la capacitacion del personal, el registro y seguimiento en
SIUCE, la articulacién con las autoridades competentes, la proteccion de la informacion, la prevencion de la
revictimizacion, la permanencia educativa de los estudiantes afectados, el reporte inmediato a la Secretaria cuando el
presunto agresor sea servidor publico, y la conservacion organizada y reservada de los soportes documentales, quedando
sujetos a la verificacion del Area de Inspeccion y Vigilancia.

RESPONSABILIDAD DE TODO EL PERSONAL EDUCATIVO Y ADMINISTRATIVO

Todo servidor publico, docente, directivo docente, orientador y demas personal debera actuar con debida diligencia frente
al conocimiento de una presunta situacion de violencia sexual. EI conocimiento de una situacion de esta naturaleza no
podra ser omitido, ocultado, retardado o tramitado informalmente.

SOCIALIZACION Y ACTUALIZACION DE LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

Los establecimientos educativos deberan revisar y, de ser necesario, actualizar el Manual de Convivencia, la Ruta de
Atencién Integral, los protocolos institucionales y el directorio de autoridades competentes. EI Anexo Técnico No. 1 de la
Ruta Intersectorial de Atencidn de Violencias Sexuales de la Directiva No. 01 de 2022 es de aplicacion obligatoria en los
establecimientos educativos de los municipios no certificados del Departamento del Tolima, conforme al Decreto 0437 de
2026.

MATRIZ MINIMA DE RESPONSABILIDADES

Actor Actuacion principal Momento

Rector/Director Rural Activar ruta, proteger al estudiante, reportar a autori¢ Inmediato
registrar en SIUCE

SAC Radicar y remitir la informacion a Talento Humano y | Inmediato
Educativa
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Actor Actuacion principal Momento

Area de Inspeccion y Vigilan( Verificar medidas de proteccion; identificar om Verificacion y seguimiento perma
requerir acciones de mejoramiento; trasladar para aq
administrativa cuando corresponda

Calidad Educativa Acompaiamiento pedagégico y técnico; verificar el | Seguimiento
en el SIUCE

Talento Humano Activar actuaciones de su competencia y remitit Inmediato
dependencias correspondientes

Control Disciplinario Actuar dentro de sus competencias Segun términos legales

Asuntos Legales y Publicos | Acompafiamiento y proyeccion de actos administrativq Inmediato
competencia

Comité Interno Seguimiento integral y articulacion institucional Permanente

DISPOSICION FINAL

La presente circular debera ser socializada por los rectores y directores rurales con los docentes, directivos docentes,
orientadores escolares, personal administrativo y demas integrantes de la comunidad educativa. Los establecimientos
educativos deberan conservar evidencia de la socializacion y de las acciones implementadas.

Las disposiciones contenidas en esta circular se aplicaran sin perjuicio de las competencias de las autoridades
administrativas, judiciales, disciplinarias, de policia, de proteccion y de salud, y sin perjuicio de las competencias de
verificacion y control que corresponden de manera permanente al Area de Inspeccion y Vigilancia.

La presente circular rige a partir de la fecha de su expediciop SEP 2[]26

Proyecto: Carlos José Orjuela Vidal - Equipo de Inspeccion y Vigilancia

>

o

-
Reviso: Andrea Mayoral Ortiz — Profesional Especializada Area de Inspeccioi Vignlanma"-
Aprobo: Zulia Yadira Pelaez Barragan - Oficina de Asuntos Legales y Publicos.
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