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DE: URIEL GONZALEZ GONZALEZ
Director Administrativo y Financiero

PARA: PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL

ASUNTO: DIRECTRIZ PARA LA EJECUCION DE LA SEMANA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DE JUNIO - 2026

FECHA: ? 5 MAY 2025

De acuerdo con el Calendario Escolar emitido por la Entidad, donde se establecié la Semana de
Desarrollo Institucional del 16 AL 19 DE JUNIO DE 2026 y en concordancia con los Acuerdos
Sindicales, la Secretaria de Educacion Departamental autoriza la ejecucion de la Semana de
Desarrollo Instruccional de JUNIO al personal Directivo Docente, Docente y Administrativo,
adscrito a las Instituciones Educativas, asi:

MARTES 16 - MODALIDAD PRESENCIAL O VIRTUAL:
e ElPlan de Trabajo de este Dia, esta a cargo de los Rectores(as), quien dentro de
su autonomia podra realizar dicho trabajo de forma Presencial, Virtual o en labores
remotas.

MIERCOLES 17 y JUEVES 18 - MODALIDAD VIRTUAL:
o ElPlan de Trabajo del MIERCOLES 17. en horario de 7:00 a.m. a 1:00 p.m.,, estara a cargo

del Area Desarrollo de Personal de la SED, para lo cual se tramitara Link de Asistencia.

e E|Plan de Trabajo del JUEVES18, en horario de 7:00 a.m. a 1:00 p.m., estara a cargo de las
Agremiaciones Sindicales del personal Docente, Directivo Docente y Administrativo;
para lo cual, se sugiere coordinar la Agenda de la Jornada. En esta Jornada la SED emitira
el respectivo Link de Asistencia.

VIERNES 19 - PERMISO REMUNERADO POR DIA DE LA FAMILIA PRIMER SEMESTRE PARA
EL PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO.

Asimismo, en concordancia con las necesidades de las Instituciones Educativas, la presente
Jornada no es aplicable al personal que desarrolla labores de Vigilancia; por lo cual, este
personal debera coordinar con sus jefes Inmediatos el cumplimiento de la Jornada Laboral y el
respectivo compensatorio.

Cordial saludo,
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URIEL GONZALEZ GONZALEZ
Director Administrativo y Financiero
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