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PARA: RECTORES Y LIDERES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ADSCRITOS A LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS QUE CONFORMAN LA ZONAL
PURIFICACION (Dolores, Natagaima, Prado, Saldafia, Purificacién, Alpujarra, Coyaima y
Guamo) y LIBANO (Armero, Libano, Murillo, Villahermosa, Lérida y Santa Isabel).

DE: JULIAN FERNANDO GOMEZ ROJAS
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL TOLIMA

ASUNTO: FORMACION DE LIDERES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST
FECHA: 13 DE ABRIL DE 2023

Con el fin de dar cumplimiento a los requisitos legales en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo SST,
la Secretaria de Educacion y Cultura del Tolima, con el apoyo de la Administradora de Riesgos Laborales
Positiva, organizé el Programa de Formacién de Lideres en Seguridad y Saluden el Trabajo —SST, para la
actualizacion y plan de mejora del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo -SG SST; la cual
consta de los siguientes mdédulos: Marco legal en SST, Diagndstico de condiciones de trabajo y salud,
Matriz de identificaciéon de peligros, evaluacion y valoraciéon de riesgos; Plan de Emergencia con su
andlisis de vulnerabilidad, Plan de trabajo anual y Plan de Mejora. Dirigido a las Instituciones Educativas
de los municipios que conforman la zonal de Purificacién y Libano.

Para el desarrollo del presente ejercicio de capacitaciéon es necesario confirmar la participaciéon del
Rector(a) y el Lider en SST, por lo cual se concede plazo hasta el 24 de Abril del presente afio,para remitir
al correo electrénico marta.homez@sedtolima.gov.co, los datos de los participantes (nombre completo,
cargo, correo electronico y numero de celular). La capacitacidon se realizara a través de la Plataforma
Virtual Teams; para lo cual, la SECD remitira por los correos institucionales de los participantes
debidamente confirmados, el LINK para unirsea la jornada de acuerdo a las fechas programadas.

Adjunto se fija la programacion del desarrollo de los respectivos médulos, es importante precisar que el
modulo “Matriz Legal”, se publicara en la pagina web de la entidad y se enviard a los correos
institucionales de los participantes, para su consulta.

Juul ERNA DO GOMEZ ROJAS
Secretarip dé Educacion y Cultura del Tolima
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PROGRAMACION FORMACION VIRTUAL DE LIDERES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO PARA PARA LA
ACTUALIZACION Y PLAN DE MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD YSALUD EN EL TRABAJO ZONAL
PURIFICACION Y LIBANO -2023

MUNICIPIOS TEMAS FECHAS HORA
Dolores Marco legal en SST
Natagaima Diagnostico de
Prado condiciones de trabajoy
Saldafia salud jueves 27 de abril
Purificacion Matriz de identificacion ce
peligros, valoracion y
(20 participantes. evaluacion de riesgos
Por cada Institucién | Plan de emergencia y 9a.mal2:00m
Educativa asiste el | Analisis de Viernes 28 de abril

Rectory el Lider en SST) | vulnerabilidad
Plan de trabajo anual

Plan de mejora Jueves 4 de mayo
Alpujarra Marco legal en SST
Coyaima Diagnostico de
Guamo condiciones de trabajo ysalud
(20 participantes. Matriz de identificacion .
Por cada Institucion| de peligros, valoracién y Viernes 5 mayo
Educativaasiste el Rector| evaluacién de riesgos 9a.ma12:00m
y el Lider en SST) :
Plan de emergencia y
Analisis de Viernes 12 mayo

vulnerabilidad
Plan de trabajo anual

Plan de mejora Viernes 19 mayo
Armero Marco legal en SST
Libano Diagndstico de

condiciones de trabajo vy

salud
(16 participantes. Viernes 14 julio

Por cada Institucidn | Matriz de identificaciénde
Educativa asiste el | peligros, valoracién y
Rectory el Lider en SST) | evaluacién de riesgos

Plan de emergencia y 9a.ma12:00 m
Andlisis de Viernes 21 julio
vulnerabilidad

Plan de trabajo anual
Plan de mejora Viernes 27 julio

Marco legal en SST N
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Murillo Diagndstico de
Villahermosa condiciones de trabajo vy
Lérida salud Viernes 11 agosto
Santa Isabel Matriz de identificaciénde
peligros, valoracion y
(13 participantes. evaluacion de riesgos
Por  cada Institucidn plan de emergencia vy
Educativa asiste el Anjlisis de Jueves 17 agosto
Rector y el Lider en SST) | vulnerabilidad
Plan de trabajo anual Viernes 25 agosto
Plan de mejora /
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