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PARA: RECTORES Y LIDERES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ADSCRITOS A LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS QUE CONFORMAN LA ZONAL
CHAPARRAL (Ataco, Chaparral, Ortega, Rioblanco, Roncesvalles, San Antonio y
Planadas) y MARIQUITA (Casabianca, Falan, Fresno, Herveo, Honda, Mariquita y
Palocabildo).

DE: JULIAN FERNANDO GOMEZ ROJAS
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL TOLIMA

ASUNTO: FORMACION DE LIDERES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST
FECHA: 07 DE ABRIL DE 2021

Con el fin de dar cumplimiento a los requisitos legales en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo SST, la Secretaria de Educacién y Cultura del Tolima, con el apoyo de la Administradora
de Riesgos Laborales Positiva, organizé el Programa de Formacion de Lideres en Seguridad y Salud
en el Trabajo -SST; la cual consta de cuatro médulos (Diagndstico de condiciones de trabajo y
salud; matriz de identificacion de peligros; Evaluacién y valoracién de riesgos; Analisis de
vulnerabilidad; Plan de trabajo anual), dirigido a las Instituciones Educativas de los municipios
gue conforman la zona Chaparral y Mariquita.

Para el desarrollo del presente ejercicio de capacitacidn es necesario confirmar la participacién
del Rector(a) y el Lider en SST, por lo cual se concede plazo hasta el 12 de Abril del presente afio,
para remitir al correo electrénico marta.homez@sedtolima.gov.co, los datos de los
participantes (nombre completo, cargo, correo electrénico y numero de celular).

La capacitacidn se realizard a través de la Plataforma Virtual Teams, para lo cual la SECD remitira
por los correos institucionales de los participantes debidamente confirmados, el LINK para unirse
a la jornada, de acuerdo a las fechas programadas.

Adjunto se fija la programacion del desarrollo de los respectivos mddulos, es importante precisar
que, el médulo “Matriz Legal”, se publicard en la pagina web de la entidad y se enviara a los
correos institucionales de los participantes, para su consulta.

Gorvw.ZE

JULIAN/FERNANDO GOMEZ ROJAS
Secretarioe Educacién y Cultura del Tolima

Proyecto: Marta Lucia Homez V., Contratista Profesional Especializada SST-SEDTOLIMA MVJ

Reviso: Yaneth Rocio Gémez Suarez, Profesional Especializada del Macroproceso Gestién Talento Humano-
Aprobd: Luz Aida Lara Bahamon, Directora Administrativa y Financiera :'!;'h-.__ -

VoBo.: Angie Dahianna Garcia B., Asesora Juridica SEDTOLIMA _& i

VoBo. Geidy Katherine Hernandez Carrillo, Ingeniera Sistemas SEDTOLIMAJ?v%

EL TOLIMA NOS UNE

Edificio Gobernacién del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10 y 11, Piso 8°
www.sedtolima.gov.co Teléfonos: 2 61 11 11 Ext. 1801 — Cédigo Postal 730001
Ibagué - Tolima - Colombia



http://www.sedtolima.gov.co/
mailto:marta.homez@sedtolima.gov.co

GOBERNACION
DEL TOLIMA

Gobernacidn del Tolima
NIT: 800.113.6727
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
Direccién Administrativa y Financiera
Macroproceso Gestion de Talento Humano

CIRCULAR 097

SALUD EN EL TRABAJO- 2021

ZONA CHAPARRAL Y MARIQUITA

v,

el Tolima
nesyNe

PROGRAMACION FORMACION VIRTUAL DE LIDERES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PARA PARA LA ACTUALIZACION Y PLAN DE MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
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