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NIT: 800.113.6727
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Direccion Administrativa Goaimﬁggcn ‘ Reune
Macroproceso Gestidn TIC DEL TOLIMA
CIRCULAR No_ 027
DE: JULIAN FERNANDO GOMEZ ROJAS
Secretario de Educacion y Cultura del Tolima
PARA: RECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE

LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

ASUNTO: Postulacion de Instituciones Educativas para participar en la Estrategia
Pedagégica en Talento Digital Fase Il 2021.

FECHA: o9 DEC 20N

En el marco de la estrategia pedagégica en Talento Digital e Industrias Culturales
para la educacion media del Ministerio de Educacién y el Ministerio de Tecnologias
de la informacion, la Secretaria de Educacién y Cultura extiende la invitacién a
postular las instituciones educativas para participar en la Fase Il 2021.

Las instituciones educativas que deseen participar deben cumplir con las siguientes
condiciones:

e Contar con conectividad dentro de la institucidon educativa.

e Disposicion de implementar proyectos TIC (Orientados a Talento digital,
Industrias Culturales, programacion) como parte de su desarrollo curricular.

e Comprometerse a delegar al menos tres docentes para que reciban el
acompanarmiento y participen de las actividades convocadas por la Universidad
Tecnolégica de Pereira - UTP.

e Gestionar la participacion de los estudiantes en las estrategias y actividades
convocadas por la UTP.

» Generar espacios de socializacion con el gobierno escolar sobre la
implementacion del proceso, si asi se requiere.

Las instituciones que deseen postularse deben enviar al correo
gestion.tecnologia@sedtolima.gov.co , un oficio dirigido al Secretario de Educacion
y firmado por el rector o rectora, en la cual manifieste que participaran en la
Estrategia Pedagdgica en Talento Digital Fase Il 2021 y que cumpliran con las
condiciones que estan a su cargo.
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El plazo maximo para postularse es el dia 9 de diciembre de 2020

El Tolima
o

Se adjunta la presentacién de la Estrategia Pedagdgica en Talento Digital Fase I
2021.

Cualquier inquietud puede comunicarse con la funcionaria Geidy Katherine Hernandez
Carrillo, al correo geidy.hemandez@sedtolima.gov.co, o al celular 3138486529.
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Presentacion

[ONA GENTRO




TALENTO DIGITAL E INDUSTRIAS CREATIVAS



Objetivo

Fortalecer el curriculo de
educacion media, con propuestas
de diversificacion; permitiendo la
exploracion de intereses que
potencialicen el desarrollo

de capacidades, en un proceso
que vincula el trabajo en el aula
con el entorno productivo y social,
de manera que pueda
desenvolverse en escenarios
educativos y laborales

a futuro.
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« EQUIPO DE TRABAJO



Zona Centro

Astrid Quintero - Tutor Regional

E Q U I PO D E Edwin Sanchez - Tutor Regional

Andrés Buitrago —Tutor
TRABAJ 0 Andrés Garcia - Tutor
Luis Amortegui - Tutor - g
Luisa Trujillo - Tutor Zona PaCIfICa
Danny Sanchez - Tutor
Elizabeth Hernandez - Tutor
Luisa Truijillo - Tutor
Mayra Posada - Tutor

Monica Hoyos - Tutor
Nataly Quintero - Tutor

Zona Sur Yennifer Gaviria - Tutor

Zona Centro
Oriente

Leidy Hurtado-Tutor Regional
Sergio Meneses -Tutor Regional
Andrés Garcia - Tutor

Danny Sanchez - Tutor

Monica Hoyos - Tutor

Nataly Quintero - Tutor

Yennifer Gaviria - Tutor

Yuli Loaiza - Tutor

Zona Cafetera

Leidy Hurtado - Tutor Regional
Luisa Grisales - Tutor Regional
Adrian Fernandez - Tutor

Andrés Garcia - Tutor

Angela Herrera - Tutor

Danny Sanchez - Tutor

Juliana Rendon -Tutor

Monica Hoyos - Tutor

Sergio Meneses - Tutor Regional

Mayra Posada — Tutor
Yennifer Gaviria — Tutor

Yina Alvarez - Tutor

Luz Adriana Bermudez - Gerencia del proyecto
Raul Algecira - Delegado del rector / Universidad Tecnolbgica de Pereira
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Municipios

4/

Secretarias
De educacion :

16 Secretarias de Educacion
Departamentales
31 Secretarias de Educacion

Municipales 18

Departamentos




Secretarias Educacion
Zona Centro

Zona Centro

Departamento Secretaria de Educacion Numero IE

Boyaca SED Boyaca
Boyaca SEM Sogamoso

Boyaca SEM Tunja

Cundinamarca SED Cundinamarca

Cundinamarca SEM Facatativa

Cundinamarca SEM Fusagasuga
Cundinamarca SEM Girardot
Cundinamarca SEM Zipaquira
Huila SED Huila
Huila SEM Neiva
Huila SEM Pitalito
Tolima SED Tolima
Tolima SEM lbagué
Participaciéon |IE Zona Centro
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Zona Centro

Departamento

Boyaca

Municipio

Belén

Nombre IE
IE Técnica Carlos Alberto Olano Valderrama

Instituciones Educativas
Beneficiadas

Departamento

Cundinamarca

Municipio

Cabrera

Nombre IE
IE Departamental Integrada de Cabrera

Boyaca

Chiquinquira

IE Técnica Pio Alberto Ferro Pefia

Cundinamarca

Caparrapi

IE Departamental Santa Gemma de Galgani

Boyaca

Chiquinquira

IE Técnico Industrial JulioFlorez

Cundinamarca

Carmen de Carupa

IE Departamental Carmen de Carupa

Boyaca

Cubara

IE Técnica Nacionalizado Pablo V1 (El chuscal)

Cundinamarca

Cucunuba

IE Departamental Divino Salvador

Boyaca

Guateque

IE Técnica Enrique Olaya Herrera

Cundinamarca

Fosca

IE Departamental Maria Medina

Boyaca

Jenesano

IE Técnico Comercial

Cundinamarca

Fuquene

IE Departamental Técnico Comercial de Capellania

Boyaca

Moniquira

IE Técnica Antonio Narifio

Cundinamarca

Guaduas

IE Departamental Puerto Bogotd

Boyaca

Nobsa

IE Técnico de Nobsa

Boyaca

Paipa

IE Tomas Vasquez Rodriguez

Cundinamarca

Junin

IE Departamental Escuela Normal Superior de
Junin

Boyaca

Samaca

IE Técnica Nacionalizada de Samaca

Cundinamarca

La Mesa

IE Departamental Francisco Julian Olaya

Boyaca

Santa Sofia

IE Técnica Agropecuaria

Cundinamarca

La Palma

IE Escuela Normal superior Divina Providencia

Boyaca

Sativanorte

IE Técnica Nuestra Sefiora del Rosario

Cundinamarca

Macheta

IE Departamental Juan José Neira

Boyaca

Sutamarchéan

IE Pedregal Alto

Cundinamarca

Medina

IE Departamental Alonso Ronquillo

Boyaca

Sutateza

IE Técnica San Bartolomé

Cundinamarca

Nocaima

IE Departamental

Boyaca

Togui

IE Haydee Camacho Saavedra

Boyaca

Viracacha

IE Técnica Agropecuaria

Cundinamarca

Pasca

IE Normal Superior Nuestra Sefiora de la
Encarnacion

Boyaca

Sogamoso

1E Inseandes

Cundinamarca

Puerto Salgar

IE Departamental Mixto

Boyaca

Sogamoso

IE Técnico Industrial Gustavo Jiménez

Cundinamarca

Tibacuy

IE Departamental Técnico Comercial

Boyaca

Tunja

Escuela Normal Superior Leonor Alvarez Pinzén

Cundinamarca

Ubala

IE Rural Departamental de Mambita

Boyaca

Tunja

IE Inem Carlos Arturo Torres

Cundinamarca

Facatativa

IE Técnico Industrial

undinamarca

Bituima

IE Departamental José Maria Vergara y Vergara

Cundinamarca

Fusagasuga

IE Francisco José De Caldas

Cundinamarca

Fusagasuga

IE Manuel Humberto Cardenas Vélez

Cundinamarca

Fusagasuga

IE Teodoro Aya Villaveces




Zona Centro

Departamento

Cundinamarca

Municipio
Girardot

Nombre IE

IE Francisco Manzanera Enrique

Instituciones Educativas
Beneficiadas

Departamento

Municipio
Pitalito

Nombre IE
IE Jorge Villamil Cordovez

Cundinamarca

Girardot

IE Policarpa Salavarrieta

Cundinamarca

Zipaquira

IE Municipal Técnico Industrial

Pitalito

IE Jose Eustasio Rivera

Huila

Algeciras

IE Juan XIII

Pitalito

IE La Laguna

Pitalito

IE Liceo Sur Andino

Huila

Campoalegre

IE Eugenio Ferro Falla

Pitalito

IE Montessori

Huila

Gigante

IE Jorge Eliecer Gaitan

Huila

Hobo

IE Roberto Suaza Marquinez

Pitalito

IE Nacional

Pitalito

IE Normal Superior

Huila

La Plata

IE Marillac

Pitalito

IE Pachakuti

Huila

La Plata

IE San Sebastian

Pitalito

IE Palmarito

Huila

Palermo

IE San Juan Bosco

Pitalito

IE Villa Fatima

Huila

Santa Maria

IE Santa Juan de Arco

Pitalito

IE Winnipeg

Huila

Tello

IE La Asuncion

Huila

Tesalia

IE Pacarni

Alpujarra

IE Técnica Felisa Sudarez de Ortiz

Huila

Yaguara

IE Ana Elisa Cuenca Lara

Alvarado

IE General Enrique Caicedo

Armero Guayabal

IE Técnica de Armero

Huila

Neiva

IE Enrique Olaya Herrera

Chaparral

IE Medalla Milagrosa

Huila

Neiva

IE Jairo Moreno Lizcano Parque Biblioteca

Espinal

IE Técnico Mariano Sanchez Andrade

Huila

Pitalito

IE Chillurco

Guamo

IE Técnica Comercial

Huila

Pitalito

IE Criollo

Palocabildo

IE Leopoldo Garcia

Huila

Pitalito

IE Domingo Savio

Huila

Pitalito

IE Guacacallo

Roncesvalles

IE La Voz de la tierra - sede principal

Ibagué

IE Carlos Lleras Restrepo

uila

Pitalito

IE Humberto Muiioz Ordofiez

Ibague

IE Joaquin Paris

Ibagué

IE Técnica Ciudad de Ibagué




Docentes y Estudiantes

Zona Centro Beneficiados Zona Centro 2019

Departamento  Municipio Nombre IE

Estudiantes
Docentes
F dos Impactados
ormado 0SO0

Departamento Municipio Nombre IE

Estudiantes
Docentes
E d Impactados
ormados 0SO0

Bovaca Chiquinguira |IE Técnica Pio Alberto Ferro Pefia 6 50
Boyaca Chiquinquira _|IE Tecnico Industrial Julio Flérez 3 50 Cundinamarca |Cucunuba |IE Departamental Divino Salvador 2 50
Boyaca Cubara IE Técnica Nacionalizado Pablo Vi (El chuscal) 4 50 cundinamarca [Fosca |E Departamental Maria Medina 2 50
Bovaca Guateque IE Técnica Enrigue Olaya Herrera 2 50 P .
Boyaca Nobsa IE Técnico de Nobsa 4 50 Cundinamarca [Fuquene ::I'Eagzl;l::nrit:mental Técnico Comercial de 4 50
Boyaca Paipa IE Tomas Vasquez Rodriguez 3 50 Cundinamarca [Macheta IE Departamental Juan José Neira 4 50
Boyaca Samaca |E Técnica Nacionalizada de Samaca 8 30 Cundinamarca |Medina IE Departamental Alonso Ronquillo 4 50
Boyaca S0gamoso IE Inseandes 3 50 Cundinamarca |Ubala IE Rural Departamental de Mambita 2 43
Boyaca Sogamoso |IE Técnico Industrial Gustavo Jiménez 6 50 . - — — — -
Boyaca Sutatenza IE Técnica San Bartolomé 9 44 (H'JLtjirr:mamarca i;ngﬁgz :E Tuuanrlc)lg(alll lTecnlco Industrial ? gg
Boyaca Tasco IE Jorge Guillermo Mojica Marquez 0 0 . d .
Boyaca Togui IE Haydee Camacho Saavedra 3 50 Hu!la C'_ampoalegre IE Eugenlo_Ferro Fa_llla 2 20
a 4 - - Huila Gigante IE Jorge Eliecer Gaitan 2 30
Boyaca Tunja Escuela Normal Superior Leonor Alvarez Pinzén 2 50 Huila Hobo IE Roberto Suaza Marquinez 3 25
Boyaca Tunja IE Inem Carlos Arturo Torres 2 50 Huila La Plata |E Marillac 1 44
Cundinamarca |Bituima IE Departamental José Maria Vergara y Vergara 3 50 Huila La Plata IE San Sebastian 2 50
Cundinamarca |Cabrera |E Departamental Integrada de Cabrera 3 48 Huila Neiva |E Enrique Olaya Herrera > 34
- : Huila Neiva IE Jairo Moreno Lizcano 2 29
Cundinamarca |Caparrapi |IE Departamental Santa Gemma de Galgani 3 50 Huila Palermo IE San Juan Bosco 3 17
Cundinamarca |Facatativa IE Técnico Industrial 7 50 Huila Santa Maria |IE Santa Juan de Arco 6 30
Cundinamarca |Fusagasuga |IE Francisco José De Caldas < 50 Huila Tello |E La Asuncion 4 17
Cundinamarca |Fusagasuga [IE Manuel Humberto Cardenas Vélez 6 50 Huila Tesalia IE Pacarni 3 38
Cundinamarca |Fusagasuga |[IE Teodoro Aya Villaveces 4 50 Huila Yaguara IE Ana Elisa Cuenca Lara 2 29
Cundinamarca |Girardot IE Francisco Manzanera Henriguez 2 50 Tolima Alpujarra IE Técnica Felisa Suarez de Ortiz 2 50
Cundinamarca |Girardot IE Policarpa Salavarrieta 4 50 Tolima Alvarado |E General Enrique Caicedo 1 50
Cundinamarca |Guaduas IE Departamental Puerto Bogota 5 50 i Armero \E Téonica de Armero ) 50
cundinamarca  Wunin IE Departamental Escuela Normal Superior de 5 50 olima Guayabal
Junin Tolima Chaparral  |IE Medalla Milagrosa 5 50
Cundinamarca |La Mesa IE Departamenal Francisco Julian Olaya 3 39 Tolima Espinal |IE Técnico Mariano Sanchez Andrade 2 50
Cundinamarca |La Palma IE Escuela Normal superior Divina Providencia 2 50 Tolima Guamo IE Técnica Comercial 2 50
Cundinamarca _[Nocaima |E Departamental 4 50 Tolima Ibague IE Carlos Lieras Restrepo L 20
cundinamarca  [Pasca IE Normal Superior Nuestra Sefiora de la 3 50 Tolima Ibague IE Joaquin Paris : 2 o1
Encarnacion Tolima Ibagué IE Técnica Ciudad de Ibagué 5 51
Cundinamarca |Puerto Salgar [|[E Departamental Mixto 2 50 Tolima Palocabildo |IE Leopoldo Garcia 2 50
Cundinamarca _ [Tibacuy |E Departamental Técnico Comercial 2 50 Tolima Roncesvalles |E La Voz de la tierra - sede principal 1 50
Cundinamarca g:;Tpean de IE Departamental Carmen de Carupa 6 50 200 m
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Beneficios
Estrategia Pedagogica

La estrategia pedagogica trae consigo

los siguientes beneficios:

Caja de Taller Foro Eventos

Acompanamiento Herramientas Regional Nacional Nacionales

=



Beneficios Estrategia
Pedagogica

Caja de
Herramientas

Herramienta digital en version
Online y Offline mediante la cual se

organizan las propuestas curriculares.

Acompanamiento a Instituciones
Educativas — Docentes - Encuentros

virtuales para formacion en

contenidos digitales segun eleccion de la
Institucion Educativa: Programacion,
Talento Digital e Industrias Culturales y
Creativas

Taller Regional

Herramienta digital Desde MEN, MinTIC vy
la participacion de Secretarias de Educacion
se realizara una jornada regional para

entrega de la caja de herramientas
digitales a cada Institucion participante.




Los docentes tendran la oportunidad de participar
como panelistas en un Encuentro virtual Nacional
para intercambio de experiencias, con la intervencion
de casos destacados de la estrategia.

Eventos Nlacionales

Para complementar el trabajo realizado en los cursos digitales y la estrategia virtual
OSO - E - Vinculacion Laboral, se realizaran dos Webinars para fortalecer las
competencias socioemocionales y de orientacion socio ocupacional.







A través de un curso digital se orientara a los

Fortaleci miento estudiantes de las Instituciones, uno de los tres

- contenidos curriculares (Programacion, Talento
CU I"I"I GU I a r digital e Industrias Creativas y Culturales); el cual

sera seleccionado por la institucion en encuentro 1.

APP - Orientacion

Socio Ocupacional
v Emprendimiento

Esta estrategia virtual permite a los jovenes explorar
temas relacionados con orientacion socio-
ocupacional, emprendimiento y vinculacion laboral
para propiciar la identificacion de habilidades y
capacidades asociadas a ocupaciones del sector TI.



Contenidos Digitales

ACOMPANAMIENTO

Programacion Talento Digital

Industrias

Creativas y |ng lés

Culturales




Estructura Curricular

PROGRAMACION




PERFIL DEL EGRESADO

Busca gue los estudiantes desarrollen la
capacidad para la innovacion mediante la
comprension de temas de investigacion y

desarrollo gracias a la integracion de campos de
conocimiento cientifico - tecnoldgicos, un uso
creativo de TIC para resolver situaciones y
problemas de la vida diaria y deltrabajo,
capacidad para un uso de lenguaje TIC,
habilidades de analisis cientificas vy
matematicas con uso de lasTIC.




Estructura Curricular

Contenido en
Talento Digital

PERFIL DEL EGRESADO
El estudiante al realizar esta

propuesta adquiere, construye y/o potencia
habilidades y conocimientos basicos
en TIC, relacionados con el Talento Digital
| particularizando la construccion de
K '. videojuegos basicos y el rescate del

L patrimonio. Lo que le permite hacer parte de
organizaciones que dispongan de
este nicho laboral y/o ingresar a la educacion
postmedia en estas lineas formativas..




Estructura Curricular

Contenido en
Industrias Creativas y

Culturales
PERFIL DEL EGRESADO

El estudiante al realizar esta propuesta

adquiere, construye y/o potencia

habilidades y conocimientos basicos en

TIC, relacionados con las Industrias

Culturales y Creativas que le permitiran

hacer parte de organizaciones que

JQ dispongan de este nicho laboral y/o
ingresar a la educacion postmedia

en estas lineas formativas.




Cursos Virtuales




Estrategia Virtual
de Orientacion

Se genera una estrategia de
Participacion en 3 entornos

Socio Ocupacional
Emprendimiento

Vinculacion laboral (App).




Encuentros Virtuales

Instituciones educativas

IE Encuentro 1: IE Encuentro 2: IE Encuentro 3: IE Encuentro 4 IE Encuentro 5:

£ MODULO 1Y 2 MODULO 3Y 4 MODULO 5 IE ENCUENTRO 5:
SOCIALIZACION FASE 1l CURSO VIRTUAL CURSO VIRTUAL CURSO VIRTUAL Y APP ¢ QUE LOGRAMOS?
* Presentacion Estrategia Pedagogica en Desarrollo médulo 1y 2 « Avance y seguimiento « Avance y seguimiento al « Evaluaciény
Talento Digital e Industrias Creativas para curso virtual. al trabajo en la IE. trabajo en la IE. certificacion curso
Educacion Media. « Desarrollo modulo 3y « Desarrollo médulo 5 virtual.
» Socializacion de los cursos virtuales. A @i Vi, curso virtual.

» Identificacion del curso virtual.

« (Caracterizacion Institucional.

« Caracterizacion Docente.

« Actividades / cronograma / compromisos.

« Socializacion y descarga
de la APP (Orientacion
Socio Ocupacional —
Emprendimiento y
vinculacion laboral).

* El acompaiamiento docente es transversal en todo el proceso.
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