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SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES Y TAREAS ASOCIADOS AL
USO Y LA APROPIACION DE MEDIOS Y TIC VIGENCIA 2024,

De acuerdo con lo evidenciado en el documento Diagnostico del Uso y Apropiacion
Medios Educativos y Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y a la
implementacion de las estrategias TIC, se desarrollaron las siguientes actividades
como seguimiento al cumplimiento de los indicadores.

Dimensién Indicador Descripcion del indicador Fuente de verificacion
Apropiacion % de LLE. con nivel | Porcentaje de instituciones educativas | Autoevaluacion institucional
TIC enlas l.LE. | de "apropiaciéon" o | oficiales que reportan nivel de | — SEDTOLIMA
superior en uso de | “apropiacion” o] “mejoramiento
medios continuo” en autoevaluacion
institucional.
Formacion % de docentes | Proporcion de docentes que hayan | Reporte de  formacion
docente capacitados en | recibido formacién certificada en uso | docente — Direcciéon de
competencias  TIC | pedagdégico de TIC, incluyendo | Calidad Educativa
avanzadas evaluacion y creacién de contenidos
digitales.
Infraestructura | estudiantes/equipos | Relacion promedio de estudiantes por | Plataforma de
tecnologica funcionales TIC computador u otro terminal funcional | infraestructura tecnolodgica
disponible en la institucion. — Gestion TIC
Acceso y| % de sedes | Porcentaje de sedes con acceso | Reporte de infraestructura
cobertura educativas con | estable a energia eléctrica y conexion | energética y de
conectividad a internet suficiente para actividades | conectividad
funcional educativas.
Proyectos de | # de I|LE. con | Numero de instituciones educativas | Reportes institucionales,
innovacion proyectos TIC en | con proyectos de robotica, | Secretaria de Educacion
TIC desarrollo programacion, inteligencia artificial u | del Tolima
otras TIC activas.
Uso de | % de I.E. que utilizan | Proporcion de instituciones que | Reportes de uso de
plataformas plataformas virtuales | integran plataformas como Escuela | plataforma, encuestas
educativas de aprendizaje Virtual Educa Tolima, Office 365 u | docentes
otras en su practica docente.
Gestion % de rectores y | Porcentaje de directivos docentes | Registro de participacion
directiva en | coordinadores formados en competencias TIC para la | en programas de liderazgo
TIC formados en | gestién académica y administrativa. digital
liderazgo digital
Cultura de | % de IE. con | Porcentaje de instituciones que | Informes de seguimiento
mejoramiento | acciones de | evalian y ajustan sus practicas en TIC | institucional (PAM,
TIC seguimiento y | anualmente. informes internos)

mejora en uso TIC
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ACCIONES PARA CUMPLIR LAS METAS DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE

1. Implementacion de rutas de formacidn escalonada segun niveles de
competencia TIC

Desarrollar una ruta formativa basada en los niveles de especializacion:
exploracion, integracion e innovacion.

Adaptar los contenidos a las competencias identificadas en el diagndstico:
pedagdgica digital, evaluacion digital, gestion de la informacion, innovacion y
ciudadania digital.

2. Articulaciéon con programas nacionales del MinEducaciéon y MinTIC

Invitar a docentes a inscribirse en programas como Computadores para Educar,
Red de Maestros que Inspiran, Formacion en Ciudadania Digital y Campus Virtual
del MEN.

Participar en convocatorias de formacion ofrecidas por aliados estratégicos como
SENA, universidades y entidades certificadoras (Google for Education, Microsoft
Educator, etc.).

3. Desarrollo de ciclos de formaciéon en competencias digitales especificas
Ofrecer talleres y cursos sobre:

Creacion de contenidos digitales interactivos.

Herramientas de evaluacion en linea.

Uso pedagdgico de plataformas (Office 365, Moodle, EducaTolima).
Ciberseguridad y ciudadania digital.

Robdética educativa y pensamiento computacional.

Inteligencia Artificial

VVVVYVYY

4. Conformaciéon de comunidades de practica y redes de aprendizaje entre

docentes

» Crear espacios de formacion entre pares y redes regionales de innovacion
pedagogica en TIC.

» Fortalecer la Red Pedagodgica de Docentes de Tecnologia e Informatica, ya
mencionada en el diagndstico.

5. Fomento de proyectos institucionales de formacion docente con enfoque

Territorial.

» Establecer planes de formacion contextualizados a las realidades rurales,
indigenas o de dificil acceso, priorizando metodologias adaptativas vy
accesibles.

» Integrar el uso de las TIC en los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) y
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Planes de Mejoramiento Institucional (PMI).

6. Evaluacioén continua de las competencias TIC de los docentes

» Aplicar diagnésticos periddicos de competencias digitales (como el realizado
en este documento).

» Establecer metas por institucion para avanzar de nivel (de exploracion a
integracion y a innovacion).

7. Reconocimiento a experiencias innovadoras de uso TIC
» Crear convocatorias departamentales para identificar, visibilizar y recompensar
buenas practicas de uso pedagogico de las TIC. (Experiencias Significativas).

8. Fortalecimiento Redes Sociales Calidad Educativa del Tolima

» Fortalecimiento de la Fan Page de Facebook:
https://www.facebook.com/caledutol la cual a la fecha cuenta con 11.181
seguidores en donde se publica a diario temas de interés general de la
comunidad educativa, dando a conocer las buenas practicas realizadas por los
docentes de forma remota.

» Fortalecimiento del canal de YouTube que se cred a raiz de la constante
demanda de usuarios de esta red, se logré conectar a 4320 suscriptores
www.youtube.com/c/CalidadEducativaTolima, en donde pueden reproducir
cada uno de los talleres online que se han realizado en las diferentes
Instituciones Educativas; fortaleciendo los métodos de ensefanza vy
retroalimentando a la comunidad educativa en el uso apropiado de las TICS
como fuente principal en el acompafiamiento en los procesos pedagogicos.

» Creacién de las redes sociales de Calidad Educativa Tolima TikTok con 110
seguidores e Instagram con 337 seguidores.

EVENTOS DE ACOMPANAMIENTO EN EL USO Y APROPIACION DE LA TIC

Actividades red pedagoégica de la RED TIC.

A corte de diciembre de 2024, se realizaron las siguientes actividades de
acompafiamiento en TIC, con un total de 211 |.LE acompafadas, en diferentes
tematicas para el fortalecimiento a los docentes dentro de sus procesos de
ensefanza en la implementacion de las TIC, los temas que se abordaron son los
siguientes:
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» Presentaciéon Experiencias Significativas TIC:

Fecha del evento: 11y 12 de junio de 2024
Modalidad: Virtual

Durante los dias 11 y 12 de junio de 2024 se llevd a cabo el evento de
presentacion de experiencias significativas, en el cual participaron diversas
Instituciones Educativas (I.E.) del Departamento. Este evento conté con el
respaldo del Comité Estratégico de la Red TIC y la participacion de los

representantes de cada nodo territorial.

El jurado evaluador estuvo conformado por los siguientes expertos:
e Enrique Alirio Ortiz Guiza (Docente Universidad del Tolima)
e Jhon Jairo Sandoval Valencia (Docente Secretaria de Educacion)
e Luis Antonio Herran (Docente Secretaria de Educacién)

Cada experiencia fue expuesta por delegados de las I.E, quienes presentaron sus
iniciativas innovadoras y el impacto generado en sus comunidades educativas,
haciendo énfasis en el uso pedagdgico de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC).

Representantes por Nodos Comité Estratégico Red TIC

NODO NOMBRES Y APELLIDOS LE MUNICIPIO
CENTRO Oscar Diaz |.LE. T. San Luis Gonzaga Espinal
I.E.T. Minuto de Dios Fe y
NEVADOS Rodolfo Ramirez Alegria Lerida
LLE.T. Real Campestre La
NORTE Giovanna Ramirez Romero Sagrada Familia Fresno
ORIENTE Pedro Nel Mora Gomez |.E.T. Pedro Pabon Parga | C. de Apicala
SUR Marco Tulio Castillo Devia L.LE.T. Medalla Milagrosa Chaparral
SUR- Dany Julian Arjona Carrillo I.LE.T. Industrial Simon
ORIENTE Bolivar Guamo
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A continuacion, se eligieron 3 experiencias significativas las cuales son:

GANADORES EXPERIENCIAS

GANADORES DE LAS EXPERIENCIAS SIGNTICATIVAS
MUNICIPIO LLE NOMBRE E.S LIDER

1 HONDA LE Técnica Afonso Palacio Rudas | o (2@ mégicomés que una | Claudia Ceciia Vargas Daza-
experiencia de escritura Bibiana Bonilla Bedoya

2 LIBANO & Cam pcaleg'\;;:;gldes Barragan Casa Domética Carlos Eduardo Acosta Conde
ARES: Aplicacien para la

3 | cASABIANCA 1.E Antonio Narifio Reseluciény Ejercitacionde | 2413 Gonzalo Chica Palacios
Simulacros (Pruebas de

estado)

[a [eo]
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» Informe de Reuniones — Comité Estratégico Red TIC

Primera reunion
Fecha: 20 de mayo de 2024

Lugar: Instalaciones de la Remington.

El dia 20 de mayo de 2024 se llevé a cabo la reunion del Comité Estratégico de la

Red TIC en las instalaciones de la Remington.

En este espacio se trataron temas relacionados con el fortalecimiento de la red,

seguimiento de compromisos anteriores y planificacion de actividades futuras.

» Tercer Comité Estratégico:

Lugar: Universidad Minuto de Dios — UNIMINUTO

Durante la tercera sesion del Comité Estratégico, realizada en UNIMINUTO, se

abordaron los siguientes temas:
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v" Revision y consolidacion de actas faltantes de reuniones anteriores.

v Andlisis y validacion de las resoluciones emitidas por la Red.

v Discusién sobre los criterios aplicados para la evaluacion de experiencias

significativas presentadas por las instituciones educativas.

v Socializacion de los lineamientos para el uso del logo oficial de la Red TIC,
incluyendo requisitos y condiciones para su uso adecuado en eventos y

comunicaciones institucionales.

Estas reuniones permitieron avanzar en la organizacion y estructuracion de los
procesos internos de la Red TIC, reafirmando el compromiso de sus integrantes

con el desarrollo educativo mediado por tecnologias de la informacion.

ACCIONES DESARROLLADAS
En Articulacion con el Ministerio de Educacion
Nacional y la Universidad EAFIT se desarrollo la
Estrategia de los Centros de Interes para la formacion
de CTel, donde se focalizaron 13 Municipios,
impactando a 25 I.E 13 urbanas y 15 rurales,
beneficiando a 910 estudiantes, quienes formularon
27 proyectos en areas como Roboticay
Automatizacion, Innovacién Social, sostenibilidad y PROFESIONAL

di biente, TIC, Biot logia, D llo d UNIVERSITARIO ACCION
DICIEMBRE DE 2024 100% 100% 100% | Meoioamolente, T Blotecnologla, besarrotlo de 31/12/2024
Software y aplicacién, ademas se diplomaron 72 MEDIO CERRADA
docentes en Centros de Interes para la formacién en EDUCATIVOS
CTel.

Presentacion Experiencias Significativas TIC:
Fecha del evento: 11y 12 de junio de 2024
Modalidad: Virtual
skhforme de Reuniones —Comité Estratégico Red TIC
Primera reunién
Fecha: 20 de mayo de 2024
Lugar: Instalaciones de la Remington.

PORCENTAJE DE EE ACOMPANADOS EN USO Y APROPIACION DE
MEDIOS EDUCATIVOS Y NTIC
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