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“Por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer TRECE (13) vacante(s) definitiva(s) de
Docente de Aula HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, identificado con el Codigo OPEC No.
82809, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria en
zonas rurales afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion

Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion Departamento del Tolima -
MUNICIPIO DE CHAPARRAL — Proceso de Seleccion No. 604 de 2018~

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y, en especial,
las establecidas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 882 de 2017, el articulo 2.4.1.6.3.17. del
Decreto 1075 de 20152, el Decreto Ley 760 de 2005, el articulo 53 del Acuerdo No. 20181000002536
del 19 de julio de 2018, modificado por el Acuerdo No. 20181000009136 del 28 de diciembre de 2018
y el articulo 1 del Acuerdo No. 555 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en
los 6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas; por tanto, el
ingreso y ascenso en los mismos, se hard previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que el articulo 130 de la Constitucién Politica, cred la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC,
Como un organismo autonomo de caracter permanente del nivel Nacional, independiente de las ramas
y 6rganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, con excepcion
de los sistemas de caracter especial.

Que la Corte Constitucional, declaré la exequibilidad del numeral 3° del articulo 4° de la Ley 909 de
2004 mediante Sentencia C-1230 de 2005, y con ello, precis6 que la administracién y vigilancia de los
sistemas especificos y especiales de carrera administrativa de origen legal, corresponde a la Comision
Nacional del Servicio Civil — CNSC.

Que mediante Sentencia C-175 de 2006, la Corte Constitucional declaré exequible la expresion “El que
regula el personal docente” contenida en el numeral 2° del articulo 3° de la Ley 909 de 2004, en el
entendido que la administracién y vigilancia del Sistema Especial de Carrera que regula el personal
docente, por ser de origen legal, corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC.

Que segun lo sefialado en el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comision Nacional del
Servicio Civil — CNSC, tiene como funcion, entre otras, adelantar las convocatorias a concurso para
proveer por mérito, los empleos publicos de carrera administrativa, de acuerdo con los términos que
establezca la Ley y el reglamento.

Que el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera Docente vy,
por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de instituciones
educativas oficiales de entidades territoriales certificadas en educacién que prestan su servicio a
poblacién mayoritaria.

Que el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto Ley 882 de 20172, por medio del cual dispuso, la
realizacion de un concurso especial de méritos para la provisién de vacantes definitivas de directivos

1 Adicionado por el articulo 1° del Decreto 1578 de 2017.
2 El cual fue declarado exequible por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-607 de 2017.
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docentes y docentes en zonas afectadas por el conflicto, por una Unica vez. Dichas zonas fueron
definidas por el Ministerio de Educacion Nacional, mediante la Resolucion No. 4972 de 2018.

Que en consideracion a lo anterior, el ejecutivo reglament6 el concurso de méritos para el ingreso al
Sistema Especial de Carrera Docente en zonas afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas
por el Ministerio de Educacion Nacional mediante el Decreto 1578 de 2017, que adicioné el Decreto
1075 de 20153, en el cual establecio las reglas del referido proceso de seleccion y ordend que este
fuera convocado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que en aplicacién de las normas y jurisprudencia referidas, mediante el Acuerdo No. 20181000002536
del 19 de julio de 2018, la Comision Nacional del Servicio Civil convocé a concurso abierto de méritos
para proveer los empleos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en establecimientos educativos
oficiales que prestan su servicio a poblaciébn mayoritaria en zonas rurales afectadas por el conflicto,
priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacion Departamento del Tolima - MUNICIPIO DE CHAPARRAL Proceso de
Seleccion No. 604 de 2018.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53° del Acuerdo No. 20181000002536 del 19 de
julio de 2018, en concordancia con el articulo 2.4.1.6.3.17. del Decreto 1075 de 2015, adicionado por
el Decreto 1578 de 2017, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se
publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas
durante el concurso abierto de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedera a conformar
la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba
eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

Que en mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante el Acuerdo No. 555 de 2015, se
dispuso que es funcién de los Despachos de los Comisionados, proferir los actos administrativos
mediante los cuales se conforman las Listas de Elegibles para garantizar la correcta aplicacion del
mérito durante los procesos de seleccién, de conformidad con los asuntos y competencias asignadas
por la Sala a cada Despacho.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar la Lista de Elegibles para proveer TRECE (13) vacante(s)
definitiva(s) de Docente de Aula HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, identificado con el Cédigo
OPEC No. 82809, de las instituciones educativas oficiales de la entidad territorial certificada en
educacién Departamento del Tolima - MUNICIPIO DE CHAPARRAL, ofertadas en el marco del
Proceso de Seleccion No. 604 de 2018, asi:

Posicion Tipo No. Nombres Apellidos Puntaje
Documento Documento
1 CcC 79846399 LUIS ROBERTO RINCON VARGAS 57.77
2 CcC 65709274 MONICA AGUIRRE GUAYARA 57.51
3 CcC 1093215002 EMILIANO ZULETA LARGO 55.11
4 CcC 73182818 JOHN JAIRO ALVARADO GONZALEZ 53.78
5 CcC 80815476 JORGE ALBERTO ESLAVA VARGAS 53.20
6 CcC 93406379 ALEJANDRO GUZMAN ORTIZ 51.62

3 Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion.
4 Modificado por el Acuerdo No. 20181000009136 del 28 de diciembre de 2018.
5 Ibidem
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MUNICIPIO DE CHAPARRAL — Proceso de

Posicion Doc-Lir%%nto DocElr%ento Nombres Apellidos Puntaje
7 CcC 53124449 YUDY KATHERINE ROMERO PRIETO 51.55
8 CcC 20887758 MARIA MARCELA MENDEZ CHAVARRO 50.98
9 CcC 1109841966 LEYDI TATIANA VARGAS ARAGON 50.25
10 CcC 21185205 DOLY CONSTANZA ROMERO VELASQUEZ 49.88
11 CcC 52779208 JULIE CONSTANZA SANCHEZ MACHUCA 49.81
12 CcC 1099202927 DEISY CAROLINA CARDENAS TORRALBA 49.65
13 CcC 12750586 WILLIAN RAMIRO MUNOZ DIAZ 49.25
14 CcC 11204475 OMAR GABRIEL MARTINEZ CANTOR 49.24
15 CcC 52536057 JENNY EMILIA QUEVEDO RADA 48.55
16 CcC 1094274113 NICOLAS MARCEL TARAZONA GELVEZ 48.14
17 CcC 1018412053 | JOHANNA MARCELA | RODRIGUEZ CABALLERO 47.41
18 CcC 1023925636 DEISY PAOLA BALLESTEROS REYES 47.24
19 CcC 1020792547 CARLOS HERNAN SALAMANCA LASSO 46.83
20 CcC 1018434592 GERMAN LINARES AGUIRRE 46.75
21 CcC 1070604491 VIVIANA ZAMIRA ARCE GODOY 46.70
22 CcC 28540262 YULI PAOLA ROMERO CARDENAS 46.40
23 CcC 53125044 JENNIFER IVONNE TORRES AVELLA 46.39
23 CcC 1010216129 LIZETH VANESA MEDINA RAMIREZ 46.39
24 CcC 1090473084 LUIS ALFONSO OJEDA LUNA 46.21
25 CcC 1097726972 DANIEL MEDINA GOMEZ 46.02
26 CcC 1143849474 ANGIE CATHERINE BENITO PALACIOS 45.68
27 CcC 1010190312 JAZMIN AMPARO MARQUEZ ORTIZ 45.57
28 CcC 1092345072 BRENDA KATHERIN GONZALEZ BARRAGAN 45.34
29 CcC 14296363 JUAN CARLOS BATERO OSORIO 45.32
30 CcC 1128058360 DIEGO GERARDO MOSQUERA GONZALEZ 45.30
31 CcC 1113514058 ALEIDA GARCES ESCOBAR 45.28
32 CcC 1110553964 LUISA FERNANDA MOLINA PRADO 45.22
33 CcC 80014200 CESAR AUGUSTO PULIDO PULGARIN 45.06
34 CC 1148691136 YEYZON ORLANDO GARCIA ARENAS 44.80
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MUNICIPIO DE CHAPARRAL — Proceso de

Posicion Doc-Lir%%nto DocElr%ento Nombres Apellidos Puntaje
35 cC 33701780 LADY MARCELA CANON NUNEZ 44.73
36 CcC 1057573029 ELIANA EDITH MOLANO PEREZ 44.40
37 CcC 1110493926 YULY ALEXANDRA MARTINEZ PRADA 43.90
38 CcC 1012354235 STEVENS BISLIK RODRIGUEZ 43.49
39 CcC 93298395 CARLOS EDUARDO DELGADO ZULUAGA 42.81
39 CcC 1075293680 ANA MARIA RUBIO QUINTERO 42.81
40 CcC 1109291515 YENNIFER TOVAR FRANCO 42.55
41 CcC 1085305841 ROCIO ELIZABETH CAMPANA USAMA 42.47
42 CcC 1022397221 WILMER ARLEY MARTINEZ LOPEZ 41.80
43 CcC 1094911463 JULIETH PAOLA MONTENEGRO VELOZA 40.58

ARTICULO SEGUNDO. Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles,
las entidades territoriales certificadas en educacién, podran solicitar a la Comisién Nacional del Servicio
Civil la exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas que figuren en ella, exclusivamente
a través del Sistema de Apoyo para la Ilgualdad, el Mérito y la Oportunidad — SIMO, cuando haya
comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

Haber sido admitidas al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria.

Haber aportado documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No haber superado la prueba de conocimientos especificos y pedagogicos.

Haber realizado una suplantacién en la presentacién de las pruebas previstas en el concurso.
Haber conocido con anticipacién las pruebas aplicadas.

Haber realizado acciones para cometer fraude en el concurso.

Por las demas causales contenidas en la Constitucion y en la Ley.

NogosrwdE

PARAGRAFO.- La exclusion de la lista de elegibles se efectuara sin perjuicio de las acciones judiciales
y administrativas a que hubiere lugar.

ARTICULO TERCERO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o0 a
peticién de parte, mediante acto administrativo debidamente motivado excluira de la lista de elegibles
al participante en este concurso abierto de méritos, cuando compruebe que su inclusion obedecié a
error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las distintas pruebas.

La lista de elegibles también podréa ser modificada de oficio por la CNSC, a peticién de parte 0 como
producto de las solicitudes de correccion de resultados o datos y reclamaciones presentadas y
resueltas adicionandola con una 0 mas personas o reubicandola(s) cuando compruebe que hubo error,
caso en el cual debera ubicéarsele en el puesto que le corresponda.

ARTICULO CUARTO.- Los elegibles que sean nombrados con base en la lista de qué trata la presente
Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el desempefio del empleo, de acuerdo
con lo establecido en el Proceso de Seleccién No. 604 de 2018 — Directivos Docentes y Docentes de
la Entidad Territorial Departamento del Tolima - MUNICIPIO DE CHAPARRAL, y demostrarlos al
momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y
2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995,
corresponde a la entidad nominadora, antes de efectuar el nombramiento o dar posesion, verificar el
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cumplimiento de los requisitos y calidades de las personas designadas para el desempefio de los
empleos.

ARTICULO QUINTO. La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo
tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza, en consideracién a lo
establecido en el paragrafo del articulo 11 del Decreto Ley 1278 de 2002.

ARTICULO SEXTO. Una vez provistas las vacantes objeto del Proceso de Seleccion, la Lista de
Elegibles debera ser utilizada en estricto orden descendente, para proveer Unicamente las nuevas
vacantes definitivas del empleo convocado del municipio para el cual se conforma esta lista, generadas
a partir del inicio del concurso y durante los dos (2) afios siguientes a la firmeza de la misma.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la CNSC,
www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de
2004.

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su firmeza y contra la misma
no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., 11 de Noviembre de 2020

(V. € ¢

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
Comisionada

Aprob6: Sixta Zuiiiga Lindao — Asesora de Despacho g

Jairo Acufia Rodriguez — Profesional de Despacho @’
Revisé: Constanza Guzman Manriqgue — Gerente Convocatoria Docentes
Proyecto: Equipo Técnico Convocatoria Docentes g A L
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