
                                                                                            Fecha 15 Octubre 2024 

ACCION DE TUTELA 

Señor 

Juez (reparto) 

Accionante: NUBIA ESPERANZA ZABALA RODRIGUEZ 

Accionados: 

1. Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC) 

NIT: 900.003.409-7 Correo electrónico: 

notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co 

2. Secretaría de Educación del Tolima 

           NIT: 800.113.672-7C 

           Correos electrónicos: notificaciones.judiciales@tolima.gov.co,  

Referencia: Acción de Tutela en defensa de derechos fundamentales 

Yo, NUBIA ESPERANZA ZABALA RODRIGUEZ, identificada con cédula de 

ciudadanía No. 28.719.273, expedida en el Espinal Tolima, actuando en 

nombre propio, respetuosamente interpongo acción de tutela contra la 

Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC) y la Secretaría de Educación del 

Tolima por la vulneración de mis derechos fundamentales al debido proceso, 

a la igualdad y a la participación en los procesos administrativos, conforme a 

los siguientes: 

HECHOS: 

1. La Secretaría de Educación del Tolima informó a los elegibles que la 

solicitud para el uso de la lista 2023RES-400.300.24-093628, relacionada 

con el cargo de Auxiliar Administrativo Grado 8, OPEC 189392, 

mediante oficio de 18 de septiembre de 2024, fue enviada la novedad 

a la Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC). 

2. A la fecha, no se refleja en el Banco Nacional de Listas de Elegibles la 

actualización de las vacantes correspondientes al oficio radicado de 

fecha 18 de septiembre de 2024, presentado por la Secretaría de 

Educación del Tolima. 

3. La falta de actualización en el Banco Nacional de Listas de Elegibles ha 

generado inseguridad jurídica y ha afectado el principio de igualdad 

mailto:notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
mailto:notificaciones.judiciales@tolima.gov.co


de oportunidades laborales entre los aspirantes, lo que implica una 

dilatación en el acceso a las plazas. 

DERECHOS VULNERADOS: 

1. Debido Proceso (Art. 29 de la Constitución Política de Colombia): Todo 

ciudadano tiene derecho a un debido proceso, lo cual implica que los 

trámites administrativos deben ser ágiles y transparentes, garantizando 

una resolución en plazos razonables. 

2. Igualdad (Art. 13 de la Constitución Política de Colombia): El derecho a 

la igualdad garantiza que todas las personas accedan a 

oportunidades de manera equitativa, sin discriminación. La falta de 

actualización de la lista vulnera este derecho al retrasar de forma 

injustificada la selección de los aspirantes. 

3. Derecho al Trabajo (Art. 25 de la Constitución Política de Colombia): El 

trabajo es un derecho y una obligación social y goza, en todas sus 

modalidades, de la especial protección del Estado. Toda persona 

tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas. 

4. Acceso a la Función Pública (Art. 40, num. 7 de la Constitución Política): 

Establece el derecho de los ciudadanos a acceder a cargos públicos 

mediante méritos. La demora en la actualización de la lista de elegibles 

afecta directamente el cumplimiento de este derecho. 

5. Participación en Procesos Administrativos (Art. 2 de la Ley 1437 de 2011 

- CPACA): La ley garantiza el derecho a participar de manera efectiva 

y transparente en los procedimientos administrativos. La dilación y falta 

de actualización de las vacantes afecta la confianza en el proceso. 

PETICIÓN: 

Respetuosamente, solicito al juez de tutela lo siguiente: 

1. Ordenar a la Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC) que agilice el 

trámite de autorización y actualización inmediata de las vacantes para 

el uso de la lista 2023RES-400.300.24-093628, correspondiente al cargo 

de Auxiliar Administrativo Grado 8, OPEC 189392, y al radicado oficio 

de fecha 18 de septiembre de 2024, presentado por la Secretaría de 

Educación del Tolima. 

2. Que se realice de manera inmediata la actualización de las novedades 

en el Banco Nacional de Listas de Elegibles, garantizando la 

transparencia y equidad en el proceso de selección. 



3. Que se programe con celeridad la audiencia pública de escogencia 

de plazas y se incluyan los desempates entre los elegibles. Solicito que 

dicha audiencia sea presencial, para asegurar la participación de 

todos los interesados y reforzar la transparencia del proceso. 

(Se deja a criterio del juez la inclusión o exclusión de la Secretaría de 

Educación del Tolima como parte accionada en la decisión final). 

PRUEBAS: 

Adjunto como pruebas los siguientes documentos: 

1. Copia del oficio de fecha 18 de septiembre de 2024, enviado por la 

Secretaría de Educación del Tolima a la CNSC. 

2. Copia de la Resolución 2023RES-400.300.24-093628, que contiene la 

lista de elegibles para el cargo de Auxiliar Administrativo Grado 8, 

OPEC 189392. 

FUNDAMENTO JURÍDICO: 

Esta acción se fundamenta en los siguientes preceptos legales y 

jurisprudenciales: 

1. Artículo 86 de la Constitución Política de Colombia: Establece la acción 

de tutela como un mecanismo para la protección inmediata de los 

derechos fundamentales cuando estos son vulnerados y no existe otro 

medio judicial para su protección. 

2. Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia: Garantiza el 

derecho al debido proceso en todos los procedimientos administrativos 

y judiciales. 

3. Artículo 13 de la Constitución Política de Colombia: Establece el 

derecho a la igualdad y prohíbe cualquier tipo de discriminación, 

asegurando que todos los aspirantes a cargos públicos tengan las 

mismas oportunidades de acceso. 

4. Artículo 40, num. 7 de la Constitución Política de Colombia: Estipula el 

derecho de los ciudadanos a acceder a funciones públicas en 

condiciones de igualdad. 

5. Artículo 2 de la Ley 1437 de 2011 (CPACA): Consagra el derecho de los 

ciudadanos a participar en los procesos administrativos de manera 

efectiva, transparente y sin dilaciones injustificadas. 



6. Sentencia T-258 de 2001 de la Corte Constitucional: Reitera la 

importancia del debido proceso en los procedimientos administrativos, 

particularmente en procesos de selección pública. 

7. Sentencia T-052 de 2013 de la Corte Constitucional: Establece que la 

falta de actualización oportuna en las listas de elegibles puede vulnerar 

gravemente los derechos fundamentales de los ciudadanos, 

especialmente en lo referente al acceso a cargos públicos. 

8. Sentencia T-401 de 2017 de la Corte Constitucional: Resalta que la 

transparencia en los procesos de selección es esencial para garantizar 

la confianza pública y la igualdad de oportunidades entre los 

aspirantes. 

NOTIFICACIONES: 

Solicito que todas las notificaciones relacionadas con este proceso se 

realicen al correo electrónico zabalitane@gmail.com 

Atentamente, 

 

 

______________________________________________ 

Nombre NUBIA ESPERANZA ZABALA RODRIGUEZ 

CC 28719273 DEL ESPINAL TOLIMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



RESOLUCIÓN № 16712

20 de noviembre de 2023

*16712 *
2023RES-400.300.24-093628

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer cincuenta y ocho (58) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 8, identificado

con el Código OPEC No. 189392, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la
entidad SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DEL TOLIMA (PLANTA ADMINISTRATIVA) -

PROCESO DE SELECCIÓN ABIERTO, en el marco del Proceso de Selección Territorial 8”

REPÚBLICA DE COLOMBIA

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En uso de las facultades conferidas en el artículo 130 de la Constitución Política y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del artículo 31 de la Ley 909 de 2004, el artículo 2.2.6.20 del Decreto Único
Reglamentario 1083 de 2015, el artículo 24 del Acuerdo No. 410 del 30 de noviembre de 2022, numeral
18 del artículo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021, modificado por los Acuerdos Nos. 352 y 430 de 2022, y

Acuerdo No. 075 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el artículo 125 de la Constitución Política establece que los empleos en los órganos y entidades del 
Estado son de carrera, salvo las excepciones allí previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el 
ascenso en los mismos, se harán previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para 
determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Que con el fin de ejercer la administración y vigilancia de los sistemas de carrera administrativa, excepto los 
previstos en la misma Constitución, el artículo 130  ibidem  creó la Comisión Nacional del Servicio Civil, en 
adelante CNSC, entidad de carácter permanente, de nivel nacional, independiente de las ramas y órganos 
del poder público, dotada de personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio, que debe 
actuar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e imparcialidad (Ley 909  de 2004, artículo 
7).

Que de conformidad con el artículo 11, literales c) , e)  e i), de la Ley 909 de 2004, le corresponde a la CNSC, 
entre otras funciones,  “ c)  Elaborar las convocatorias a concurso para el desempeño de empleos públicos 
de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento ” ,   “ e) 
Conformar, organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles   ( … ) ”     e   “ i)  Realizar los procesos 
de selección para el ingreso al empleo público a través de las universidades públicas o privadas o 
instituciones de educación superior, que contrate para tal fin”.

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo  No.   410  del  30 de noviembre de 
2022 , convocó a concurso público de méritos para proveer definitivamente  cincuenta y ocho  ( 58 )  
vacante(s), de la  entidad   SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DEL TOLIMA (PLANTA 
ADMINISTRATIVA), pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa.

Que en virtud de lo dispuesto  el  artículo  24  del Acuerdo precitado, en concordancia con lo previsto en el 
numeral 4º del artículo 31 1 de la Ley 909 de 2004,  modificado por el artículo 6  de la Ley 1960 de 2019 , una 
vez realizadas todas las etapas del proceso de selección y publicados los resultados definitivos obtenidos 
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborará en estricto orden de mérito la 
lista de elegibles que tendrá una vigencia de dos (2) años. Con esta y en estricto orden de méritos se  
cubrirán las vacantes  de empleos iguales o equivalentes  para las cuales se efectuó el concurso y las que 
se generen en vigencia de la lista.

1   Artículo 31. ( … ) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisión Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por 
delegación de aquella, elaborará en  estricto  orden de mérito la lista de elegibles que tendrá una vigencia de dos (2) años.   Con esta y en estricto 
orden de mérito se cubrirán las vacantes para las cuales se efectuó el concurso.
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Que el numeral 18 del artículo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por los Acuerdos Nos. 352 de 
2022 y 075 de 2023 , dispone que es función de los Despachos de los Comisionados  “ Expedir los actos 
administrativos para conformar y adoptar, modificar, aclarar o corregir las Listas de Elegibles de los procesos 
de selección a su cargo, para aperturar, sustanciar y decidir sobre las exclusiones solicitadas para los 
integrantes de las mismas y para declarar desiertos tales procesos de selección o algunos de los empleos o 
vacantes ofertadas en los mismos, de conformidad con la normatividad vigente.”. 

La  entidad   SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DEL TOLIMA (PLANTA ADMINISTRATIVA) ,   se 
encuentra adscrita al Despacho de la Comisionada Mónica María Moreno Bareño. 

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.  Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para  proveer  cincuenta y ocho   ( 58 )  
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado  AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,   Código  407 ,  Grado  8 , 
identificado con el Código OPEC No.  189392 ,   perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa 
de la entidad   SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DEL TOLIMA (PLANTA ADMINISTRATIVA) ,  en 
el marco del Proceso de Selección Territorial 8, así:

POSICIÓN DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE

1 3849376 JORGE LUIS HOYOS ARRIETA 80.52

1 1109069812 JHONNATAN ARLEY LEYTON TOVAR 80.52

2 1070584855 MAGDA YINETH VILLALOBOS GAITAN 79.87

3 79716785 HAROLD HEDER POLANIA CALDERON 79.77

4 1110490674 MARIO LEONARDO GOMEZ SANCHEZ 79.12

5 1110490658 DIEGO ANDRES BUCURU MARTINEZ 78.20

6 1054546266 ANYELA SINDY ESCARRAGA VEGA 78.04

7 1012387297 DIEGO ALEXANDER ROMERO SAAVEDRA 77.20

8 1106895438 HASBLADDY YURANY RAMIREZ GARZON 76.57

9 65829931 SANDRA MILENA LOPEZ MONTES 76.49

10 65707569 NORMA CONSTANZA ARIAS CORTES 76.43

11 73241523 JOSE LUIS COLEY SANCHEZ 75.87

12 38070627 NELLY DANEIRY GONZALEZ LUENGAS 75.33

13 79619546 LUIS JOSE ALBARRACIN GOMEZ 74.88

14 1030606943 MARCEILI VIVIANA RIAÑO MARROQUIN 74.81

15 26579411 VILMARY MEDINA TRUJILLO 74.80

16 1104699439 ELIANA JULIETH PARRA LATORRE 74.77

17 14397004 CARLOS ALBERTO VERA MARTINEZ 74.63

18 52518489 YENI ADRIANA TELLEZ LONDOÑO 74.21

19 14243806 CARLOS AUGUSTO CUELLAR MORENO 74.09

20 79922101 JORGE ALEXANDER BONILLA QUINTERO 73.80

21 39581264 JULIETH CONSTANZA BELTRAN ORJUELA 73.77

22 1116544741 WILIAN VELASQUEZ LAVERDE 73.67

23 65775001 MIRIAM YANET CHAVARRIA GUERRERO 73.51

24 52960460 MARINELA RIVAS TAFUR 73.49

25 1109294637 MONICA LORENA MAHECHA VALENCIA 73.47

26 52828298 DIANA MAGNOLIA AREVALO DUQUE 73.35

27 91537930 JOHN ALEXANDER CUADROS DAZA 73.06

28 65726862 ELINOR ORJUELA LOPEZ 73.04

28 1083907994 JAVIER ALEXANDER CUELLAR SAMBONY 73.04

28 1014183901 DIANA MARCELA VILLAMIL VASQUEZ 73.04

29 1110566745 TATIANA ALEJANDRA PINILLA CASTILLO 72.83

30 1110117237 YESSICA CAROLINA TOVAR LUCUARA 72.77

30 65500898 CLAUDIA MILENA MONTEALEGRE FLOREZ 72.77

31 5825339 MIGUEL ANGEL SAENZ ESLAVA 72.71

32 1111453339 MARIA CRISTINA ROSERO JIMENEZ 72.64

33 11226903 CARLOS EDUARDO AYA YANGUMA 72.53

34 1073232919 DAVID GIOVANNI CUERVO ROMERO 72.50

35 1075315774 DANNA VALENTINA LOPEZ PEREZ 72.48

36 1013603730 ANDREA PAOLA CALDERON OLAYA 72.43

37 1105680877 XIOMARA ALEXANDRA CHILATRA ROJAS 72.40

38 1105614671 JHON NESTOR AUGUSTO RODRIGUEZ LOPEZ 72.33

39 28553786 BIANCA JINETH GONZALEZ OSPINA 72.29

39 79505746 MARIO FERNANDO LOPEZ VANEGAS 72.29
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40 39574065 YENNY PAOLA URQUIJO ALVAREZ 72.26

40 38142974 PAOLA ANDREA BOTERO BRAVO 72.26

41 1110540848 JOSE JAVIER CAPERA FIGUEROA 72.23

42 1014213561 LIDA NATALIA PEREZ GRATTZ 72.22

43 64477125 BERTHA CECILIA DE LA OSSA OROZCO 72.04

44 46671939 MARIA INES PINEDA NIÑO 71.99

45 65767223 DIOSELINA RAMIREZ 71.91

46 20493100 FANNY PINZON MORA 71.79

47 10186165 LEONARDO MAURICIO RODRIGUEZ MONCADA 71.59

48 25337832 RUBIELA
GUTIERREZ

MONTENEGRO
71.54

49 28687150 DIANA PATRICIA MENDEZ YATE 71.53

50 39564065 CARMEN SOFIA LOPEZ ZABALA 71.47

51 30385764 MARTHA OLIVA HOYOS HERRERA 71.44

52 1110448675 JENNIFER LORENA DIAZ PEREZ 71.37

53 1105678399 CARLOS ANDRES GONGORA 71.35

54 1105691905 ANDRES CAMILO RODRIGUEZ BARRIOS 71.24

54 52874544 DIANA PAOLA CANIZALES BENITO 71.24

55 1098410493 DAVID FELIPE MEJIA HERNANDEZ 71.16

56 65702712 SANDRA LUCIA GARCIA BLANCO 71.12

56 1105788623 LUIS ALBERTO BRICEÑO CAMPOS 71.12

57 1110497056 VICKY SOTO PEREZ 71.05

58 53093133 MAYRA RODRIGUEZ YATE 70.88

59 28576815 DIANA CONSTANZA ORTIZ PRIMO 70.77

60 1070613534 LARRY HANS LOPEZ TAPIAS 70.67

61 28613912 GENNY ADRIANA MONROY ORTIZ 70.54

62 1111452668 NEIVER ARTURO CIFUENTES ECHEVERRY 70.53

63 51990599 BLANCA JUDITH MONTOYA GONZALEZ 70.51

64 1094241370 LIZBETH ADRIANA REYES ACEVEDO 70.48

65 1057581471 LINDSAY GEISELLE PATIÑO ESCOBAR 70.37

66 1070613015 ADRIANA PASTORA URIZA BARRIOS 70.27

67 16191822 CESAR CORREA GASCA 70.18

68 1106771600 STELLA CRIOLLO PRIETO 70.10

69 1014182788 VIVIANA CHAVES JIMENEZ 70.09

70 28719273 NUBIA ESPERANZA ZABALA RODRIGUEZ 70.07

71 52430753 MARTHA LUCIA CORTES CUBILLOS 69.97

71 52811236 MARIA CAROLINA QUIJANO BEDOYA 69.97

72 2231665 JUAN ALEJANDRO MARTINEZ TORRES 69.93

73 1005996436 JOSE ROMAN ANIMERO MURCIA 69.64

74 1110589585 INGRID ALEXANDRA SANDOVAL GUZMAN 69.58

75 1044927962 VIRGINIA DEL CARMEN CORCHO OROZCO 69.53

75 1110565757 ANDREA BOCANEGRA ARIAS 69.53

76 28799491 MARIA LILIANA PARRA ARGUELLES 69.05

77 1108934932 TANIA ALEJANDRA MOSQUERA OSPINA 69.04

77 1030602767 MARIO FERNANDO JIMENEZ ALVAREZ 69.04

78 80070129 MICHAEL ENGELBERTH SANCHEZ BAEZ 69.01

79 1024493549 KATHERINE BRILLIN ROJAS RIAÑO 68.99

80 65747803 LUZ DANY AVILA RODRIGUEZ 68.96

80 1110552048 PETER ANTHONY PEREZ HERRERA 68.96

81 1106394642 ERNESTO ALFONSO GUZMAN MARTINEZ 68.84

82 1070585918 ANA MILENA ALVAREZ AGUILAR 68.77

83 39629679 DORIS YOLIMA PORRAS AGUDELO 68.72

84 65555779 YEINNY LEONOR LABRADOR NUÑEZ 68.70

85 93235583 JONNATHAN AUGUSTO CAICEDO PARDO 68.64

86 1104703018 JOHANNA LIZETH GAITAN TORRES 68.51

87 52866897 ANDREA CAROLINA PACHECO PAEZ 68.40

87 28867451 CARMEN EUSEBIA
BETANCOURTH

BOCANEGRA
68.40

88 1075319103 JUAN ANDRES HERRERA ROSAS 68.34

89 1083034638 CRISTIAN JOSE CASTAÑO DAZA 68.27

90 28798312 DIANA MILENA MURILLO CASTILLO 68.14

91 12124064 JHON JAIRO GONZALEZ BEDOYA 68.12

92 1061720549 SANDRA PATRICIA USME PAZ 68.09

93 1106949500 DIANA MARIA VERGARA NOVOA 68.05

94 1018418524 CINDY VANESSA QUEVEDO ESPITIA 68.04
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POSICIÓN DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE

95 1023959945 BRANDON STIVEN GUTIERREZ MORENO 67.88

96 1106790876 VALENTINA BARRERA VILLARRAGA 67.84

97 1075225518 ALDAIR SILVA VERA 67.76

98 1110529410 MARIA ALEJANDRA GALVEZ CASTRO 67.72

99 1105674657 CLAUDIA ESPERANZA ARIAS PRADO 67.69

100 1110489908 JOHN EDISON SANCHEZ GIRALDO 67.65

101 6012966 LUIS ENRIQUE BARRETO BERMUDEZ 67.64

101 52840445 YENNI MARYURY GOMEZ DIAZ 67.64

102 1069754260 ANDREA MARCELA RAMOS RODRIGUEZ 67.60

103 65809075 LIDIA YAMID LOPEZ MONROY 67.59

104 28929897 YASMIN REINOSO SABOGAL 67.58

105 1090453036 KAROLLYN LORAINE MORENO MANRIQUE 67.52

106 1110457695 SAIN HIDALGO ZABALA 67.33

107 1070615912 ELIANA MATTA RODRIGUEZ 67.25

108 1109069242 FABIAN ANTONIO MORA OSPINA 67.22

109 28916342 YUMARE VILLARREAL GALINDO 67.19

110 93367381 JORGE ENRIQUE TRIANA GONGORA 67.18

110 5907050 FABRICIANO TELLEZ TARQUINO 67.18

111 1124010265 ESNEIDER ROJAS JIMENEZ 67.17

112 1030591056 ANA GERALDIN TOLEDO 67.16

113 1026555328 ANDRES RICARDO CASALLAS JIMENEZ 67.15

114 39804723 ANYI ELIZABETH VARGAS JURADO 67.12

115 1104696002 ANDRES FELIPE ARANGO LEON 67.08

116 65782679 XIMENA ALEXANDRA LOZANO GUARNIZO 67.02

117 1110554881 LUISA FERNANDA MARTINEZ SANCHEZ 66.94

118 80249168 ANDRES FELIPE DELGADO RODRIGUEZ 66.79

119 1015422229 SLENDY VIVIANA YARA TAPIERO 66.76

120 65813492 DIANA LUCIA OBANDO 66.72

121 1105059122 ANDREA DEL PILAR BERMUDEZ RODRIGUEZ 66.68

121 65589009 GLORIA YANED CRUZ TORRES 66.68

122 1110522122 KELLY YOHANA CIFUENTES MEDINA 66.64

123 1061721704 KAREN MARYI CEDEÑO CALDON 66.63

124 52869427 SANDRA LILIANA RAMIREZ GIRALDO 66.55

125 79901796 ANGEL ALBERTO GARAVITO OLIVAR 66.48

125 1110523129 YESSICA ALEJANDRA VIEDA DUARTE 66.48

126 38290626 HEIDI CASTIBLANCO 66.30

127 28537406 GLORIA CRISTINA CASTILLO FACUNDO 66.27

128 73205873 EDUARDO ALFONSO MONTALVO HERNANDEZ 66.15

129 1109264743 SINDY YULIETH ARCINIEGAS PALMA 66.13

130 28589262 LEIDY LILIANA SALCEDO CELIS 66.06

131 28985192 LUZ MERY URIBE CORREA 66.04

132 1037597920 LEIDY YULIANA MAYA ARENAS 65.86

133 93481674 LEYDER HERNANDO NAVARRO PRADA 65.80

134 1108207214 ETNA ROCIO PEÑA BELTRAN 65.79

135 1193477844 LAURA CAMILA RANGEL PINEDA 65.78

136 1105685735 OLGA MERCEDES VARGAS HERNANDEZ 65.72

137 1010161501 MAGALLY SUSANA MOREA PEÑA 65.70

138 5822809 JAVIER ERNESTO RICO MAYORGA 65.64

139 1105689487 DANIELA OTAVO RODRIGUEZ 65.54

140 1065902986 CARMEN LIZETH QUINTERO SANCHEZ 65.46

141 39573206 MARIA ANGELICA FORERO ANGEL 65.38

142 39569692 SANDRA LILIANA SUAREZ PERDOMO 65.36

143 1234638366 CLAUDIA PATRICIA SOTO LEON 65.32

144 1106778575 JAIVER CASTRO DIAZ 65.26

145 1110479676 YULEIDY VARON GORDILLO 65.22

146 1032506032 JUAN DIEGO CAMELO VERANO 65.15

147 28869615 SANIL LEAL DUCUARA 65.14

148 1030572343 MONICA VIVIANA HERRERA RODRIGUEZ 65.09

148 1110561285 NATALIA BERMUDEZ PEÑA 65.09

149 1152196950 ANA MARIA NARANJO ARBOLEDA 64.88

150 55131364 LEIDY BIVIANA GUTIERREZ IQUIRA 64.85

151 1110557535 EDWAR SMITH
DUCUARA

MONTEALEGRE
64.83

152 1110535390 LAURA MARCELA ORJUELA GARZON 64.77

153 79603308 LUIS EDUARDO MARTINEZ BARRERO 64.76
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154 1015444308 GABRIELA BARRANTES DIAGO 64.71

155 1074486276 DIANA VICTORIA RESTREPO MOGOLLON 64.68

156 14252236 YHONIS ROBLEDO ROMERO 64.66

157 1110576297 VIVIAN MARCELA BENITEZ CARBONELL 64.62

158 28948784 SUL MERY MALDONADO ARROYO 64.51

159 93350706 JORGE ARMANDO RODRIGUEZ ORTIZ 64.43

160 65715382 BLANCA OLIVA MORENO USMA 64.40

161 28566538 ERLINDA GOMEZ ALBA 64.34

162 52229324 LUZ MERY MOLINA CHIQUISA 64.32

163 1110517628 JOSE EDINSON GOMEZ CASTAÑEDA 64.27

164 53931722 ANGELA PATRICIA PEÑALOZA ESCARPETA 64.22

165 11315435 LUIS EDUARDO GARCIA DELGADO 64.20

166 1110086732 ANJEIRA RIOS RIOS 64.19

166 28821904 JAZMIN DAYHANA CABRERA CARDENAS 64.19

167 1234639431 KAROL XIMENA RODRIGUEZ MARTINEZ 63.94

168 1054566462 BERTHA YURANY ANGULO DIAZ 63.84

169 1110464317 YENNY PAOLA RONCANCIO MORENO 63.77

170 1108829494 CESAR OSWALDO CARDOZO CATAÑO 63.52

171 1007252720 YENNIFER NATALY PINEDA BUSTOS 63.48

172 79869984 MAURICIO BENAVIDES LOPEZ 63.40

173 11223197 OSCAR ERNESTO SUAREZ PERDOMO 63.38

174 1110465408 JAVIER HERNANDO AVILA OCAMPO 63.37

175 5858407 CESAR AUGUSTO GONZALEZ PERDOMO 63.24

176 1006165248 JULIANA RODRIGUEZ MARTINEZ 63.18

177 1024495970 ANDREA MARISOL RODRIGUEZ MESA 63.16

178 1110234557 CARLOS ANDRES REINOSO RAMIREZ 63.12

179 1070615702 DIANA ROCIO BRIÑEZ DUARTE 63.07

180 1110447827 KAREN MARGARITA CANTOR 62.92

181 38195215 YOLIMA ROCIO VEGA ALTURO 62.85

181 20755895 LADY SORANYI MEDINA CONDE 62.85

182 39577949 EDITH FERNANDA VARGAS MENDEZ 62.61

183 1110531676 JESSICA PAOLA GARCIA GUAPACHO 62.48

184 1110457627 MONICA RODRIGUEZ MORENO 62.43

185 1014223594 YINNETH VIVIANA MOLINA ZAPATA 62.34

186 71421700 JOSE DAVID DEOSSA VASQUEZ 62.28

186 93153659 WILSON GARCIA CULMA 62.28

187 1075317031 PAOLA ANDREA RAMIREZ VIATELA 62.22

188 1005713120 DANIELA GAITAN ALVIS 61.91

188 1018426464 SERGIO GUILLERMO PULIDO RODRIGUEZ 61.91

189 1105671220 MARCELA CALDERON BARRIOS 61.88

190 1081153289 ELMER ORLANDO LEAÑOS HERNANDEZ 61.57

191 1110568383 GARDENIA MARIA CECILIA NUÑEZ GRIJALBA 61.35

191 1110583055 EFREN MAURICIO OTERO ALVAREZ 61.35

192 1110548981 LAURA CRISTINA SANCHEZ CIFUENTES 61.34

193 1110513621 DAYANA ANDREA GARCIA SUAREZ 61.29

194 1006428175 CAROL VANESSA FRANCO ANDRADE 61.00

194 26525091 OLGA LILIANA GUERRERO MORA 61.00

195 1000855624 LINA MARIA MEDINA BARRIOS 60.93

196 1072420902 YULIANA CATERINE MACHADO BELTRAN 60.88

197 1007371620 INGRID ESTEFANIA GOMEZ TORRES 60.77

198 65500857 ROSALBA GIL CARDONA 60.76

199 1006165539 DANIELA SANCHEZ VALLEJO 60.73

200 1106784761 YURI MARCELA LOZANO RAMOS 60.68

201 1106398807 IVAN CAMILO RUIZ BOCANEGRA 60.40

202 1105689620 LINA MARIA GUZMAN BARRIOS 60.28

203 1071986120 DIANA CAROLINA ORTIZ REYES 60.05

204 28930255 MARISELA GONZALEZ HERRERA 59.80

205 33677925 ALICE LESLIE MADELEINE HUEZA ACEVEDO 59.61

206 1106741321 GERALDINE GARZON RUBIO 59.44

207 1110484820 ANDRES FELIPE GUEVARA BUSTOS 59.06

208 1005814794 ANDREA DEL PILAR MALDONADO SANCHEZ 59.04

209 1032460533 INGRID LORENA MONTOYA GUZMAN 58.86

210 65816170 ELIZABETH BERMUDEZ GRISALES 58.85

211 52785206 VICTORIA CHIVATA FUENTES 58.83
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212 1003634697 JUAN CAMILO LOPEZ RAMIREZ 58.80

213 1118469499 ZULMA PAOLA HURTADO PARRA 57.01

214 1006823677 JENNY ALEJANDRA REYES ARBOLEDA 56.88

215 1149191815 YENCI SAUDIT BARAHONA MORENO 56.81

215 52535026 NUBIA GONZALEZ MORENO 56.81

216 1110235443 ANGELICA TRIANA OVIEDO 56.64

217 1110574798 YOMARA ALEJANDRA VARGAS CORTAZAR 55.99

218 1106898224 RICARDO SOLANO CARDOZO 55.29

219 1006165364 JOAN DANILO RAMIREZ ESCOBAR 55.26

220 28649036 ANDREA PATRICIA RODRIGUEZ BARRIOS 54.93

221 1110569439 KAREN LORENA RODRIGUEZ RAMIREZ 54.24

222 1108834373 KATHERIN JIZETH YARA GUZMAN 53.99

223 1109296893 DIANEE YISSET POLOCHE CASTRO 52.13

ARTÍCULO  SEGUNDO.  Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata 
la presente Resolución, deberán cumplir los requisitos exigidos para el empleo en  la Constitución, la ley, los 
reglamentos y  el correspondiente Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales con base en 
el cual se realizó este proceso de selección ,  los que serán acreditados al momento de tomar posesión  de 
este.

PARÁGRAFO:   En los términos del artículo 2.2.5.1.5 del Decreto  Único Reglamentario  1083 de 2015, 
modificado por el artículo 1º del Decreto  Reglamentario  648 de 2017, en concordancia con los artículos 4° y 
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de 
proceder con las correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos 
exigidos para  cada  empleo a proveer, según la Constitución, la ley, los reglamentos y el Manual Específico 
de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realización de este proceso de selección y verificar 
los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias 
respectivas.

ARTÍCULO TERCERO.  De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, 
dentro de los cinco (5) días siguientes a la publicación de la Lista de Elegibles, la Comisión de Personal de la 
entidad  para la cual se adelantó el  proceso de selección, podrá solicitar a la CNSC la exclusión de esta lista 
de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos: 

3.1. Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
3.2. Aportó documentos falsos o adulterados para su inscripción.
3.3. No superó las pruebas aplicadas en este proceso de selección.
3.4. Fue suplantada por otra persona para la presentación de las pruebas previstas en  este proceso de 

selección.
3.5. Conoció con anticipación las pruebas aplicadas en este proceso de selección.
3.6. Realizó acciones para cometer fraude en este proceso de selección.

PARÁGRAFO:  Cuando la Comisión de Personal encuentre que se configura alguna de las causales 
descritas en el presente artículo,  deberá motivar la solicitud de exclusión  de la Lista de Elegibles , misma 
que presentará dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la 
Igualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-.  Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al aquí  
indicado no serán tramitadas.

ARTÍCULO CUARTO.  En virtud del artículo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a petición 
de parte, podrá excluir de la Lista de Elegibles al (os)  participante (s)  en este proceso de selección, cuando 
compruebe que su inclusión  obedeció a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las  
distintas pruebas aplicadas.  La CNSC  también modifica rá  la Lista de Elegibles , adicionándola con una o más 
personas o reubicándola ( s )  cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedirá el 
respectivo acto administrativo modificatorio. 

ARTÍCULO QUINTO.  Dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de la firmeza de la posición 
de un aspirante en la presente Lista de Elegibles, deberá(n) producirse por parte del nominador de la entidad, 
en estricto orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en Período de Prueba que proceda(n), en razón al 
número de vacantes ofertadas.

ARTÍCULO SEXTO.  Co nforme lo previsto e n el artículo 3 3  del Acuerdo del Proceso de Selección, en 
concordancia con lo dispuesto en el  numeral 4º del artículo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el 
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artículo 6 de la Ley 1960 de 2019, l a Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto 
administrativo tendrá una vigencia de dos (2) años, contados a partir de la fecha de su firmeza.

ARTÍCULO SÉPTIMO.  Publicar e l presente acto administrativo en la página  www.cnsc.gov.co,  enlace Banco 
Nacional de Listas de Elegibles  de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de este proceso de 
selección, en concordancia con lo dispuesto en el inciso tercero del artículo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTÍCULO OCTAVO.   La presente Resolución rige a partir de la fecha de  la  firmeza  de las posiciones de los 
aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, según sea el caso  y contra la misma no procede 
recurso alguno.

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá, D.C., el 20 de noviembre de 2023

MÓNICA MARÍA MORENO BAREÑO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Revisó: Elkin Martínez Gordon - Asesor Despacho Comisionada
Diana Herlinda Quintero Preciado- Asesora (E) Proceso de Selección

Proyectó: Lina María Robayo- Profesional Proceso de Selección
Paula Alejandra Moreno Andrade- Abogada Proceso de Selección
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