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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL TOLIMA
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[LANDEQESARROLIGDRIAL VIS POLITICA PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBJETIVO Mz GERENTE DE PROYECTO GERENTE DE METAS
- RESPONSABLE
PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y 5 4 CONSTRUCCION Y/O ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA LA DIRECCION DE
SOLUCIONES QUE EDUCACION QUE TRANSFORMA EL(EDUCACION QUE TRANSFORMA EL MEJORAR LAS CONDICIONES DEL ESTADO DE LA INFRAESTRUCTURA|
TRANSFORMAN TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE gf;l:\s/m; Cg/:‘RSIG\;‘?gAJOLIMENSES TOLIMA TOLIMA %EIEML;NC\A EDUCATIVA CON AMBIENTES EDUCATIVOS AMABLES EN EL| oy oe) <o o0 OFICIAL EN EL DEPARTAVENTO DEL TOLIMA Eliizgr; :EMWISTRAWA Y JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA | ALEXANDER BARRERO GOMEZ
PROVEER ~ OPORTUNIDADES V| 5 5 MEJORAMIENTO DE LA ATENCION A LA PRMERA INFANCIA CON|MEJORAR LAS CONDICIONES, ACCESO Y PERANENCIA DE LOS NIROS Y| DRECCION DE
SOLUCIONES QUE TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES|CDUCACION  QUE TRANSFORMA EL| EDUCACION QUE TRANSFORMA EL|cry 0,16\ Iical pARA LA CONSTRUCCION DE PAZENEL TOLIMA [NIAS DE O A 5 AROS A LA EDUCACION INCAL EN EL DEPARTANENTO| SESTON DELA JAIRO ALBERTO CARDONABONLLA [ JUAN CARLOS ACERO HERNANDEZ
TRANSFORMAN PARAVIVIR CON DIGNIDAD TOLIMA TOLIMA DEL TOLIMA CALIDAD EDUCATIVA
PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y 5 4 DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA PAZ CON ACCESO Y|DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR EL ACCESO v|DRECCIONDE
?&ES'F%NREJA%UE TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES Egm’;cm QUE TRANSFORMA  EL EBE&QOON QUE TRANSFORMA EL | occynEncia DE 105 ESCOLARES EN EL SSTEMA EDUGATVO DEL| PERMANENGIA DE LOS NROS, NIVAS, JOVENES Y ADULTOS AL SISTEMA| oA, JAIRO ALBERTO CARDONABONILLA | PANL EPUARD0
PARAVIVIR CON DIGNIDAD TOLIMA EDUCATNO.
SOLUCIONES QUE PROVEER  OPORTUNDADES Y|y cucion QUE TRANSFORMA EL|EDUCACION QUE TRANSFORMA EL FORTALECIMENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EL ACCESO Y P DE LOS NINOS, NINAS,| DIRECCION DE
ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES DE LA ZONA RURAL DE MUNICIPIOS| ADOLESCENTES Y JOVENES QUE ASISTEN A LAS LE. OFICIALES EN EL|GESTION DE LA DANIEL EDUARDO
TRANSFORMAN TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES| TOLIMA TOLIMA NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL | COBERTURA EDUCATIVA JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA MEDINA OCAMPO
PARA VIVIR CON DIGNIDAD DEPARTAMENTO DEL TOLIMA TOLIMA
PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y 5 4 GARANTIZAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA[DIRECCION DE
SOLUCIONES QUE TOLIMA TERRITORIO INGLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES EDUCACION QUE TRANSFORMA EL(EDUCACION QUE TRANSFORMA EL ;gzmscwwsmo A LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL| 0 bicrout o oara GUMPLIR CON LA N v JARO ALBERTO CARDONABONILLA | ALEXANDER BARRERO GOMEZ
TRANSFORMAN PARA VIVIR CON DIGNIDAD TOLIMA TOLIMA EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA. FINANCIERA
y SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL|
SOLUCIONES QUE UN TERRITORIO DE CONVIVENCIA COMPROMISO CON LA PAZ DESDE LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE[AVANZAR EN LA GENERACION DE CONDICIONES QUE GARANTICEN EL| o tre L P bl ol DANIEL EDUARDO
TOLIMA TERRITORIO EN PAZ Y SEGURO P ' EN EL TOLIMA NACE LA PAZ LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD, MUJER Y|DESARROLLO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JHON HELBER QUINTERO PALMA
TRANSFORMAN PARTICIPACION'Y JUSTICIASOCIAL  (EN EL TOLIMA NACE LA PAZ FAMILIA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA JOVENES, MUJERES Y FAMILIAS EN EL TOLIMA CESTION DELA VEDINA OCAHPO
(COBERTURA EDUCATIVA
|SECRETARIA DEL INTERIOR -
SOLUCIONES QUE UN TERRITORIO DE CONVIVENCIA, APOYO A LA GARANTIA Y EL GOCE DE DERECHOS CON SOLUCIONES| Ao IZAR EL GOCE EFECTIVO DE LOS DERECH0S VULNERADOS A\ pypeccion o DANEEL EDUARDO
TRANSFORMAN TOLIMATERRITORIO ENPAZ Y SEGURO |0 o o iy JusTIoA SOCIAL | E E- TOLIMANACE LA PAZ EN EL TOLIMA NACE LA PAZ EFECTIVAS A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL TOLIMA %?-IJLCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL| o/ ooy J0SE RICARDO OROZCO VALERO VEDINA OCAMPO
|COBERTURA EDUCATIVA
TOLIMA ES RESPONSABLE EN EL USO SECRETARIA DEL ~AMBIENTE Y
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, MANEJO|SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, 5 |GESTION DEL RIESGO - DANIEL EDUARDO
?&Eggﬁ@w TOLIMA TERRITORIO SOSTENIBLE BELLOS (?AE";)BUISSOS, CETMETLIC"AOANEJS DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO[MANEJO  DEL ~ RIESGO Y|CONSOUPACION OE LA GESTION DEL RIESGO PARA LA PROTECCION DE|REDUCR LA VULNERABILIDKD DE LA POBLACION DEL TOLINA FRENTE A pjgeccion pe FERNANDO BORJA SANCHEZ MEDINA OCAVPO
CLIMATICO ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO (GESTION DE LA JUAN CARLOS ACERO HERNANDEZ
PROTECTOR DEL MEDIO AMBIENTE | COBERTURA EDUCATIVA
GARANTIZAR LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS.[(rocerion oo \voooo
SOLUCIONES QUE UN TERRITORIO DE CONVIVENCIA, FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS, PROMOCION DE LA|Eo ACLECER  ESTRATEGIAS PARA LA SOLUCION. PACIFICA ~DE| o ocio pe DANEEL EDUARDO
TRANSFORMAN TOLIMA TERRITORIO EN PAZ Y SEGURO PARTICIPACION Y JUSTICIA SOCIAL | EN EL TOLIMA NACE LA PAZ EN EL TOLIMA NACE LA PAZ |CONVIVENCIA CONFIANZA Y SOLUCION DE CONFLIGTOS EN EL ToLMA | CONFLICTOS E IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DEcccrayne i JOSE RICARDO OROZCO VALERO MEDINA OCAMPO
CONVIVENCIA QUE POSBILITEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
TOLINENSES |COBERTURA EDUCATIVA
PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y| 5 5 PLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE CONTRBUYAN A MEJORAR LA CALIDAD | ZRECCION DE
SOLUCIONES QUE TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENsES|EDUCACION  QUE TRANSFORMA EL EDUCACION QUE TRANSFORNA EL T DE Lh GESTION ESCOLAR PARA EDLGAR CON CALIDAD Yl 5 EDUGACION DE LAS INSTITUGIONES EDUCATIVAS OFGAES DEL[SESTONDEL JAIRO ALBERTO CARDONABONILLA [ JUAN CARLOS ACERO HERNANDEZ
TRANSFORMAN PARAVIVIR CON DIGNDAD TOLIMA TOLIMA DEPARTAVENTO DEL TOLIVA
PROVEER OPORTUNIDADES Y 5 DIRECCION DE
SOLUCIONES QUE EDUCACION QUE TRANSFORMA EL(EDUCACION QUE TRANSFORMA EL| MEJORAR LAS CONDICIONES PARA EL ACCESO A LA EDUCACION|GESTION DE LA
TRANSFORMAN TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE gfgf\s/mg CZANRDAIG\;\I?SASOLIMENSES TOLIMA TOLIMA APOYO AL TALENTO HUMANO CON EDUCACION SUPERIOR EN ELTOLIMA |y o o e\ 'e) 0EDARTAMENTO DEL TOLIMA CALDAD EDUGATVA JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA  [JUAN CARLOS ACERO HERNANDEZ
PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y| 5 5 IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION| DIRECCION DE
SOLUCIONES QUE TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES EDUCACION  QUE  TRANSFORMA  EL\EDUCACION QUE TRANSFORMA EL| FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EDUCATIVA EN EL TOLIMA ADMINISTRATIVA, BAJO LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION DE| GESTION ADMINISTRATIVA Y JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA ALEXANDER BARRERO GOMEZ
TRANSFORMAN PARA VIVIR CON DIGNIDAD TOLIMA TOLIMA (CALIDAD Y LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA FINANCIERA
PROVEER ~ OPORTUNIDADES V| CULTURA TRADICION, PATRIMONIO, [cONSERVACION € INTERVENCION  DEL  PATRMONO YO
SOLUCIONES QUE CULTURA TRADICION, PATRIMONIO, E IDENTIFICAR, FOMENTAR Y FORTALECER LA APROPIACION SOCIAL DEL|
TRANSFORMAN TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE gfg:;s/m:: cT)/:qR&GﬁSADTOUMENSES \DENTIDAD TOLIMENSE PARA LA PAZ EAE)ENTIDAD TOLIMENSE PARA LA y&nﬁfxg%ft ‘aiumm PARA LA CONSOLIDACION DE LAMEMORIAf .o 4 oAt EN LA ENTIDAD TERRITORIAL DIRECCION DE CULTURA JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA [ CARLOS EDUARDO LEAL LOZANO
SOLUCIONES QUE PROVEER ~~ OPORTUNIDADES  Y|w; 1/ra  TRADICION, PATRIMONIO, E|CULTURA TRADICION, PATRIMONIO |FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA COMO BASE DE LA IDENTIDAD, LA| DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE FORMACION ARTISITICA Y CULTURAL
TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES - " "|E IDENTIDAD TOLIMENSE PARA LA|INTEGRACION Y LA DIVERSIDAD PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ EN EL|POR MEDIO DE PROGRAMAS, INICIATIVAS, DINAMICAS, PROYECTOS Y|DIRECCION DE CULTURA JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA  [CARLOS EDUARDO LEAL LOZANO
TRANSFORMAN PARAVIVIR CON DIGNIDAD IDENTIDAD TOLIMENSE PARALAPAZ |5, TOLIMA ESCUELAS DE FORMACION PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ
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