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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL TOLIMA
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PLAN DE DESA?RO"LO - POLITICA PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBJETIVO AFF{iEEg:OENGSEASB.TgN GERENTE DE PROYECTO GERENTE DE METAS
PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y| 4 A CONSTRUCCION Y/O ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA LA| DIRECCION DE
SOLUCIONES QUE EDUCACION QUE TRANSFORMA EL(EDUCACION QUE TRANSFORMA EL MEJORAR LAS CONDICIONES DEL ESTADO DE LA INFRAESTRUCTURA|
TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES EXCELENCIA EDUCATIVA CON AMBIENTES EDUCATIVOS AMABLES EN EL| |GESTION ADMINISTRATIVA Y JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA [ LUZ AIDA LARA BAHAMON
TRANSFORMAN B e s TOLIMA TOLIMA A, EDUCATIVA DEL SECTOR OFICIAL EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLMA. |0 Laeo !
PROVEER ~ OPORTUNIDADES V| 5 5 MEJORAMENTO DE LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA CON|MEJORAR LAS CONDICIONES, ACCESO Y PERMANENCIA DE LOS NIRos Y| DIRECCION DE
igkﬁg:%ﬁf@% TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES| ngﬁﬂc‘w QUE  TRANSFORNA ~ EL EBEKA:CION QUE TRANSFORMA EL |1y CAGION NICIAL PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ ENEL TOLA. | NIAS DE 0 A 5 ANOS A LA EDUGACION INGIAL EN EL DEPARTAVENTO) gfjgfgt?;u:ﬂm JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA  [JUAN CARLOS ACERO HERNANDEZ
PARAVIVIR CON DIGNIDAD DEL TOLIMA
PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y| 4 4 DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA PAZ CON ACCESO Y|DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR EL ACCESO y|DIRECCIONDE
?&ES'F%NREJA%UE TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES nglmcm QUE TRANSFORMA  EL ngl(’:w/ZCION QUE TRANSFORMA EL ooy ANENCIA DE LOS ESCOLARES EN EL SISTEMA EDUCATIVO DEL|PERMANENCIA DE LOS NKOS, NIVAS, JOVENES Y ADULTOS AL SSTEMA oA, JAIRO ALBERTO CARDONABONILLA | PANL EPUARD0
PARAVIVIR CON DIGNIDAD TOLIMA EDUCATNO.
PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y| A ) GARANTIZAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA|DIRECCION DE
SOLUCIONES QUE TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES| o croiON  QUE  TRANSFORMA - EL|EDUCACION QUE TRANSFORMA EL|FORTALECIENTO A Lo PRESTACION DEL SERVICIO EDLCATIVO EN ELL o\ ySrarva PARA CUMPLIR CON LA PRESTACION DEL SERVICO|GESTIONADMINSTRATIVAY | RO ALBERTO CARDONA BONILA [LUZ DA LARA BAHAHON
TRANSFORMAN PARA VIVIR CON DIGNIDAD TOLIMA TOLIMA EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, FINANCIERA
A DE INCLUSION SOCIAL|
COMPROMISO CON LA PAZ DESDE LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE[AVANZAR EN LA 0E QuE el
SOLUCIONES QUE TOLIMA TERRITORIO EN PAZ Y SEGURD |UN- TERRITORIO. DE  CONVIVENCIA, EN EL TOLIMA NACE LA PAZ LA PRIVERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD, MUJER Y|DESARROLLO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NIAS, ADOLESCENTES, g‘;g%ﬁ;‘:; DRECCIONDE | 10N HELBER QUINTERO PALMA z’;:“i;%]é'::fg
TRANSFORMAN PARTICIPACION Y JUSTICIASOCIAL  (EN EL TOLIMA NACE LA PAZ FAMILIA EN EL DEPARTAVENTO DEL TOLIMA JOVENES, MUJERES Y FAMILIAS EN EL TOLIMA. COBERTURA EDUCATIVA
SECRETARIA DEL INTERIOR -
SOLUCIONES QUE UN TERRITORIO DE CONVIVENCIA, APOYO A LA GARANTIA Y EL GOCE DE DERECHOS CON SOLUCIONES| CARANTIZAR EL GOCE EFECTVO DE LOS DERECHOS VULNERADOS A|pyceccioy pe : DANEEL EDUARDO
TRANSFORMAN TOLIMATERRITORIO EN PAZ Y SEGURO. | p\pricipaGION Y JUSTIGIASOCIAL | - TOHMANACELAPAZ ENEL TOLIMANACE LA PAZ EFECTIVAS A LAS VICTIIAS DEL CONFLICTO ARVADO EN ELTOLWA | a0 iCWAS DEL CONFLITO ARMADO'EN L DEPARTAMENTO DEL e pE L JOSE RICARDO OROZCOVALER |60 ocawpo
|COBERTURA EDUCATIVA
TOLIMA ES RESPONSABLE EN EL USO SECRETARIA DEL AMBIENTE V|
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, MANEJO|SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, |GESTION DEL RIESGO - DAMEL EDUARDO
SOLUCIONES QUE DE LOS RECURSOS, EN EL MANEJO A CONSOLIDACION DE LA GESTION DEL RIESGO PARA LA PROTECCION DE|REDUCIR LA VULNERABILIDAD DE LA POBLACION DEL TOLIMA FRENTE A
TRANSFORMAN TOLIMA TERRITORIO SOSTENIBLE DEL  OAMBO CLMATICO y|DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO|MANEJO  DEL  RESGO  v[oolarch Bl e T DIRECCION DE FERNANDO BORJA SANCHEZ MEDINA OCAIPO
CLIMATICO ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO (GESTION DE LA JUAN CARLOS ACERO HERNANDEZ
PROTECTOR DEL MEDIO AMBIENTE COBERTURA EDUCATIVA
GARANTIZAR LA PROMOCION DE LS DERECHOS HUMANOS|-oorrion ne wreoie
SOLUCIONES QUE UN TERRITORIO DE CONVIVENCIA,| FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS, PROMOCION DE La|ESTABLECER  ESTRATEGIAS PARA LA SOLUCION PACIFICA ~DE| e ooy pe DANIEL EDUARDO
TRANSFORMAN TOLIMATERRITORIO ENPAZY SEGURO | pARTICIPACION Y JUSTICIASOCIAL | EN EL TOLIMA NACE LA PAZ EN EL TOLIMANACE LA PAZ CONVIVENCIA CONFIANZA Y SOLUCION DE CONFLICTOS ENELTOLINA | Sonrricl O, & NPULEAR EL CUNPLLIENTO D LAS NORUAS | GeSTION DE La JOSERICARDO OROZCOVALERO |, epia ocaupo
CONVIVENCIA QUE POSIBILITEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
TOLIMENSES (COBERTURA EDUCATIVA
PROVEER OPORTUNIDADES Y O IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LA CALIDAD DIRECCION DE
?gkzg:%:ﬁ\%mz TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES Egm’:ﬁm QUE  TRANSFORMA ~EL ngmmm QUE TRANSFORMA EL O oL oo A Yoo poLAR PARA EDLCAR CON CALDADY|og s EDLCACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFiciALes DeL{SEomNDE WA JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA | JUAN CARLOS ACERO HERNANDEZ
PARA VIVIR CON DIGNIDAD DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.
PROVEER OPORTUNIDADES Y - 4 DIRECCION DE
SOLUCIONES QUE EDUCACION QUE TRANSFORMA EL|EDUCACION QUE TRANSFORMA EL| MEJORAR LAS CONDICIONES PARA EL ACCESO A LA EDUCACION|GESTION DE LA
TRANSFORMAN TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE gf;l:\s/m: CT)?«R[; G;?SASOUMENSES TOLIVA TOLIVA APOYO AL TALENTO HUMANO CON EDUCACION SUPERIOR EN EL TOLIMA |gioeat e e DL TOLA CALIDAD EDUCATIVA JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA [ JUAN CARLOS ACERO HERNANDEZ
PROVEER OPORTUNIDADES Y A IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION|DIRECCION DE
SOLUCIONES QUE TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS ToLIMENsEs|EDUCACION QUE TRANSFORMA - EL EDUCACION QUE TRANSFORMA EL|FORTALEGIVENTO DE LA GESTION EDUCATIVA EN EL TOLIMA ADMINISTRATIVA, BAJO LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION DE| GESTION ADMINISTRATIVA Y JARO ALBERTO CARDONABONILLA  [LUZ AIDA LARA BAHAMON
TRANSFORMAN PARA VIVIR CON DIGNIDAD TOLIMA TOLIMA CALIDAD Y LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA. FINANCIERA
PROVEER OPORTUNIDADES Y| CULTURA TRADICION, PATRIMONIO,|cONSERVACION ~E  INTERVENCION ~ DEL  PATRIMONIO  Y/O|
SOLUCIONES QUE CULTURA TRADICION, PATRIMONIO, E IDENTIFICAR, FOMENTAR Y FORTALECER LA APROPIACION SOCIAL DEL|
TRANSFORMAN TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE gf;l:\s/mg CZANR[I)\IG\;\I?SASOLIMENSES IDENTIDAD TOLIMENSE PARA LA PAZ EAfENTIDAD TOLIMENSE PARA LA ‘vNCmiiTs:gﬁzﬁﬁLTUML PARA LA CONSOLIDACION DE LA MEMORIA| oo v o ' ) +URAL EN LA ENTIDAD TERRITORIAL DIRECCION DE CULTURA JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA  [CARLOS EDUARDO LEAL LOZANO
SOLUCIONES QUE PROVEER ~ OPORTUNIDADES Y| +i/pa TRADICION, PATRIMONIO, £|CULTURA TRADICION, PATRIMONIO, [FORTALECIMENTO DE LA CULTURA COMO BASE DE LA IDENTIDAD, LA[DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE FORMACION ARTISITICA Y CULTURAL
TOLIMA TERRITORIO INCLUYENTE BIENESTAR PARA LOS TOLIMENSES| . " “|E IDENTIDAD TOLIMENSE PARA LA|INTEGRACION Y LA DIVERSIDAD PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ EN EL|POR MEDIO DE PROGRAMAS, INICIATIVAS, DINAMICAS, PROYECTOS Y[ DIRECCION DE CULTURA JAIRO ALBERTO CARDONA BONILLA [ CARLOS EDUARDO LEAL LOZANO
TRANSFORMAN PARA VIVIR CON DIGNIDAD IDENTIDAD TOLIMENSE PARALAPAZ |5 ToLIMA ESCUELAS DE FORMACION PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ
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