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ACTA No.

DD | MM

AA

FECHA: 18 03

2024

HORA: | 7: a.m.

OBJETIVO DE LA

CONSOLIDACION Y ESTRUCTURA ACTIVIDADES POAIV VIGENCIA

REUNION: 2024
SALON DE COFERENCIAS COLEGIO AMERICANO IBAGUE CON EL
LUGAR: EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE INSPECCION Y VIGILANCIA

RESOLUCION 0996 DEL 04 DE MARZO 2024.

REDACTADA POR:

SANDRA PATRICIA ALONSO CASTELLANOS

ASISTENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA

ANDREA MAYORAL ORTIZ Coordinadora Iy V Sedtolima

MANUEL DAVILA FLOREZ Supervisor de| 1y V Sedtolima
educacion

ORLANDO BURITICA GONZALEZ Director de ndcleo I'y V Sedtolima

MOISES SOSSA Director de nucleo I'y V Sedtolima

EDELMAR ROMERO Director de ndcleo I'y V Sedtolima

CARLOS JOSE ORJUELA VIDAL Director de ndcleo l'y V Sedtolima

OLIVERIO RODRIGUEZ Director de ntcleo l'y V Sedtolima

LUIS ALEONSO PEREZ Superv[glon de |1y V Sedtolima
educacion

ALIX HERRERA Direccién Cobertura | Sedtolima

ZULIA YADIRA PELAEZ Juridica Sedtolima

GLORIA INES HERRERA Superv!s,ora de |1y V Sedtolima
educacion

ENRIQUE VAQUIRO CAPERA Supervisor de| 1y V Sedtolima
educacion

JESIS HELI HERNANDEZ Director de ndcleo I'y V Sedtolima

YANETH ROCIO CAVIEDES Directora Talento | Sedtolima
Humano

ALVARO MEDOZA Superv!s’or de |1y V Sedtolima
educacion

MELQUISEDEC ACOSTA JIMENEZ Director de ndcleo I'y V Sedtolima

RUTH ERIKA MORALES LUGO Directora calidad Sedtolima
PROFESIONAL 'y V Sedtolima

SANDRA PATRICIA ALONSO

UNIVERSITARIO

Vigente desde:
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ORDEN DEL DIA:

1. Saludo institucional Coordinador area de Inspeccion y Vigilancia

2. Asistencia

3. Socializacion de las actividades propuestas por el equipo de inspeccion y vigilancia que
serédn armonizados e incorporadas en el POAIV 2024

4. Socializacion de los procesos evaluacion y mejoramiento de la direccion de Calidad

5. Socializacién de los procesos acceso y permanencia de la direccién de Cobertura

6. Varios

1. La Coordinadora del Equipo de Inspeccion y Vigilancia, Dra. Andrea Mayoral Ortiz,
presenta un caluroso saludo a los participantes les agradece su asistencia e invita a
desarrollar la jornada de trabajo con dedicacion y participacion; presenta la agenda de
trabajo la cual es de total aceptacion.

2. Se realiza la firma en el formato de asistencia por los presentes en la reunion.

3. Seguidamente se socializa por parte del supervisor de educacién Manuel Davila Florez
las fechas de entrega del POAIV para la vigencia 2024 al Ministerio de Educacion
nacional, donde el plazo es 31 de marzo de 2024.

Se realiz6 por parte los integrantes del equipo interdisciplinario de Inspeccion y Vigilancia la
socializacion de las actividades que se desarrollaran en el plan operativo vigencia 2024.

El supervisor de educacién Enrique Vaquiro Capera socializd las actividades que seran
realizadas ene | POAIV en la vigencia 2024, en los municipios de Espinal y Coyaima,
priorizando las siguientes:

Actividades: Ejercer control normativo verificando el reconocimiento oficial, la licencia de
funcionamiento, la aprobacién de sedes, ciclos y programas y/o la legalizacion de
novedades, en aras de garantizar la legalidad de la oferta del servicio en los instituciones
oficiales y no oficiales como ampliacion de sedes.

Realizar visitas de verificacién de condiciones que complementen la informacién registrada
por los EE en el aplicativo de autoevaluacion institucional -EVI- y garantizar la idoneidad de
esta informacion.

Verificar los perfiles de desempefio del personal directivo y docente vinculado a los EE No
Oficiales y garantizar su idoneidad.

Hacer seguimiento a los establecimientos educativos oficiales el cumplimiento de los planes
de mejoramiento
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Apoyar la optimizacion de la jornada escolar como factor determinante para el mejoramiento
de la calidad en los EE oficiales

poyar la implementacion de programas de articulacion y mejoramiento de la educacion
media, garantizar la trayectoria hacia las modalidades de formacion post media y favorecer la
doble titulacion.

Hacer seguimiento a los resultados obtenidos por los EE en las pruebas SABER aplicadas en
los grados 3, 5, 7, 9y 11; y promover la adopcién de los planes de mejoramiento respectivos.

Verificar la conformacion y el funcionamiento de los Comités Escolares de Convivencia e
impulsar la revision y la actualizacion de los manuales de convivencia escolar.

Verificar el funcionamiento de los mecanismos de control adoptados para vigilar el
cumplimiento de la jornada laboral, el reporte oportuno de las novedades de personal y
ejercer control sobre el ausentismo.

La supervisora de educaciéon Gloria Herrera socializ6 las actividades que seran realizadas en
el POAIV la vigencia 2024, en los municipios de Planadas, Ataco, y Rioblanco, donde hacen
parte 23 instituciones oficiales, 4 privadas priorizando las siguientes actividades:

Rioblanco:

Actividades: Ejercer control normativo verificando el reconocimiento oficial, la licencia de
funcionamiento, la aprobacién de sedes, ciclos y programas y/o la legalizacion de
novedades, en aras de garantizar la legalidad de la oferta del servicio en los instituciones
oficiales y no oficiales como ampliacién de sedes., en las instituciones General Santander y
José Maria Cordoba, revision de apertura educacion por ciclos sin autorizacion.

Jornada escolar: institucién el Quebrado, José Maria Cérdoba.

Cumplimiento de los planes de mejoramiento.

Resultado de pruebas saber

Adopcion y actualizacion del sistema de evaluacion

Revision del manual de convivencia

Verificar los perfiles de desempefio del personal directivo y docente vinculado a los EE No
Oficiales y garantizar su idoneidad.

Verificar el funcionamiento de los mecanismos de control adoptados para vigilar el
cumplimiento de la jornada laboral, el reporte oportuno de las novedades de personal y
ejercer control sobre el ausentismo, se informé de un formulario para el control del
cumplimento de la jornada el cual se adoptara para mejorar el cumplimiento de la jornada
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Ataco:

Actividades: Ejercer control normativo verificando el reconocimiento oficial, la licencia de
funcionamiento, la aprobacién de sedes, ciclos y programas y/o la legalizacion de
novedades, en aras de garantizar la legalidad de la oferta del servicio en los instituciones
oficiales y no oficiales

Cumplimiento de los planes de mejoramiento.

Adopcion y actualizacidon del sistema de evaluacion

Resultado de pruebas saber

Revision del manual de convivencia

Verificar los perfiles de desempefio del personal directivo y docente vinculado a los EE No
Oficiales y garantizar su idoneidad.

Verificar el funcionamiento de los mecanismos de control adoptados para vigilar el
cumplimiento de la jornada laboral, el reporte oportuno de las novedades de personal y
ejercer control sobre el ausentismo.

Planadas:

Actividades: Convivencia, ejercer control normativo verificando el reconocimiento oficial, la
licencia de funcionamiento, la aprobacion de sedes, ciclos y programas y/o la legalizacién de
novedades, en aras de garantizar la legalidad de la oferta del servicio en los instituciones
oficiales y no oficiales

Cumplimiento de los planes de mejoramiento.

Resultado de pruebas saber

Adopcion y actualizacién del sistema de evaluacion

Revision del manual de convivencia

Verificar los perfiles de desempefio del personal directivo y docente vinculado a los EE No
Oficiales y garantizar su idoneidad.

Verificar el funcionamiento de los mecanismos de control adoptados para vigilar el
cumplimiento de la jornada laboral, el reporte oportuno de las novedades de personal y
ejercer control sobre el ausentismo.

El director de nucleo: Jesus Heli Hernandez socializé las actividades que seran realizadas en
el POAIV la vigencia 2024, en los municipios de Guamo, San Luis.

Ejercer control normativo verificando el reconocimiento oficial, la licencia de funcionamiento,
la aprobacion de sedes, ciclos y programas y/o la legalizacion de novedades, en aras de
garantizar la legalidad de la oferta del servicio en los instituciones oficiales y no oficiales,
solicitud de la media técnica, en algunas instituciones, visita instituciones de educaciones
privadas en el municipio de Guamo, Revision la camara y comercio de las asociaciones de
padres, revisibn de la planeaciéon institucional, seguimiento a las pruebas saber los
establecimiento educativos oficiales, apoyo a la inclusion a la educacién, convivencia escolar,
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revision de la ruta de atencion, seguimiento a la matricula es actividad esta articulada con el
area de cobertura, atencion y respuesta de los PQR, evaluacion de rectores.

El director de nucleo: Melquisedec Acota Jiménez socializ6 las actividades que seran
realizadas en el POAIV la vigencia 2024, en los municipios de Cajamarca, Fresno, Alvarado.

Actividades: Rendicion de cuentas, control normativo, revisar algunas novedades que
presentan las instituciones educativas, revision y auditoria de matricula especialmente en
Alvarado, mejoramiento de la jornada Unica, revisidon de mobiliario que falta en la institucion
de Alvarado, gestién directiva y evaluacién de desempefio cuenta con seis rectores en
periodo de prueba, se requiere dos visitas una de seguimiento y la otra de evaluacion,
revision de los manuales de convivencia, revision de las pruebas saber manifestando la
importancia del rector y el coordinador en las aulas de clase para la verificacidbn que se
cumpla el desarrollo de las pruebas, evaluacion institucional, revision del planes de
mejoramiento, visitas a las nueve (9) instituciones privadas para verificar el cumplimiento de
las normas vigentes en tarifas, que se encuentre en el régimen que corresponde, revision y
ajuste al manual de convivencia, seguimiento a la matricula que se cumpla en requisito de
edades con los estudiantes entre otros.

El director de nucleo: EDELMAR ROMERQO: socializé las actividades que seran realizadas en
el POALIV la vigencia 2024, en los municipios de Saldafia, Purificacién, Dolores, Prado, Valle
de san Juan

Actividades: Revision de las infraestructuras del establecimiento educativo para la apertura
del megacolegio, a la revisibn de hacinamiento de los estudiantes en el municipio de
Saldafa, cumplimiento de la jornada laboral y revision de los permisos sindicales, revision de
incapacidades presentada por algunos directivos, control normativo en instituciones oficiales
visita a las instituciones de ETDH en Saldafia, auditoria de matricula, revision pruebas saber,
evaluacion institucional, revision del planes de mejoramiento, visitas instituciones privadas
para verificar el cumplimiento de las normas vigentes, revision y ajuste al manual de
convivencia instituciones educativas oficiales, revisiébn jornada Unica, seguimiento a las
pruebas saber los establecimiento educativos oficiales.

El director de nucleo: CAJOS JOSE ORJUELA: socializé las actividades que seran
realizadas en el POAIV la vigencia 2024, en los municipios de Melgar, Icononzo, Villarrica,
Ambalema

Actividades: Revision auditoria de matricula, Seguimiento ampliacion progresiva nivel de
preescolar del grado jardin en el colegio Sumapaz de Melgar, revision jornada Unica, revision
planes de mejoramiento, control normativo en instituciones oficiales, seguimiento a las
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pruebas saber los establecimientos educativos oficiales, legalizacion de espacialidad técnica
en Melgar, Articulacion con el Sena en jornada técnica en mercadeo, Ampliacién de grados
para la implementacion de la técnica solicitada, solicitud de cambio de especialidad en la
técnica de la institucibon Sumapaz, visitas a instituciones privadas en el municipio de
Icononzo, visitas y revision para la ilegalidad de las instituciones ETDH, revision de los
manuales de convivencia, revision de las pruebas saber, cumplimiento de jornada escolar.

4. La doctora Erika Morales directora de la direccion de Calidad informo las estrategias
de los dos procesos que su direccion lidera en temas de evaluacion y mejoramiento.

con los respecto a los resultados obtenidos por los EE en las pruebas SABER aplicadas en
los grados 3, 5, 7, 9y 11; y promover la adopcién de los planes de mejoramiento respectivos.
Se informd por parte del area de calidad las asignaturas las cuales se rajan mas los
estudiantes tolimenses es estas pruebas las cuales son: sociales, ciencias naturales e ingles

por lo anterior se busca articular todo el proceso donde se realiz6 el analisis de los resultados
escogieron ocho (8) municipio que tiene los resultados mas bajos los cuales son: Ataco,
Coyaima, Ortega, Planadas, Dolores, Saldafia, Guamo, Suarez, se tomard inicialmente un
piloto en Suarez por temas de presupuesto donde se realizara las estrategias, se
sistematizara luego se socializara en las instituciones que presentan estas falencias en
pruebas saber buscando mejorar en las pruebas.

Otra estrategia es el fortalecimiento de bilingliismo y se socializo la idea de crear colegio de
bilingliismo oficial en nuestro departamento es un meta a largo plazo ya se esta trabajando
en la busqueda de un establecimiento que cumpla las caracteristicas, se esta buscando
realizar las pruebas pilo hay tres (3) instituciones que posiblemente cumplen con las
caracteristicas en Armero, Cajamarca y Libano.

Por ultimo se socializé la estrategia de ruta de mejoramiento para el acompafiamiento a las
instituciones donde se involucre un equipo interdisciplinario con representacion de cada area
para revision de PEI, planes de mejoramiento, Evaluacién y programa que aplique en calidad
de estos proyectos; el proposito es encontrar el equilibrio entre las areas para fortalecer la
participacion armonizada que se trabaje en equipo hablando un mismo idioma buscando
alcanzar las mejoras y el avance en la calidad educativa.

5. La doctora Alix Herrea profesional universitaria de la direccion de Cobertura informo
las estrategias los procesos acceso y permanencia.
Se busca con estas estrategias mejorar la calidad de la informacion en el SIMAT, ya que hay
mas de 64 mil registros con deficiencia de informacion conllevando a que se ponga en riesgo
la certificacion de calidad de Icontec que se tiene.
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Otra estrategia es la busqueda de los estudiantes que estdn por fuera del programa
educativo, se informé que se hizo el primer trabajo voz a voz, en el municipio del Libano con
desplazamiento al municipio de funcionarios de la secretaria ya que presenta una cobertura
baja en matricula.

Se trabajara en auditoria de matricula en las instituciones que presentan con deficiencia en la
informacion académica, una de las falencias es que los funcionarios encargado del manejo
del SIMAT no han registrado los estudiantes porque no hay internet, el funcionario se
encuentra incapacitado o esta en vacaciones entre otras

Se inform¢ la falencia de la baja cobertura una de ellas es la falta de docente no se cuentan
con nombramiento, no hay programa de alimentacion escolar no transporte escolar
conllevando a que los nifios este por fuera del sistema educativo. Se solicitd una mesa de
trabajo para revisar la baja cobertura de instituciones educativas.

Al igual de informo por parte de la funcionaria Alix Herrera la jornada Unica, cambiaron las
metas no hay presupuesto para ingresar instituciones educativas para la vigencia 2024,
jornada Unica, horas extras, no hay disponibilidad financiera, se solicité el apoyo por parte de
inspeccion y vigilancia el cumplimento de la jornada Unica por parte de los docentes y
directivos docentes, que se cumpla el horario establecido.

6. Se socializo por parte de la doctora Andrea Mayoral los requerimientos para la
ampliacion de progresivos niveles de preescolar del grado jardin y pre jardin los
cuales son: para avanzar en los actos administrativos el informe de visita, certificacion
por parte del director de ndcleo y/o supervisor que se cuenta con el personal e
infraestructura, solicitud de la ampliacion por parte del rector, solicitud a calidad de
revision del PEI, de acuerdo a lo establecido de las areas y juridica de educacion.

El supervisor Manuel Davila recomendd que cada uno debe subir la programacién que se
esta socializando debe ser subido a la plataforma para avanzar en el diligenciamiento de la
matriz, para para presentacion del POAIV vigencia 2024, al Ministerio de Educacion
Nacional, plazo 31 de marzo de 2024.

De socializo por parte del equipo de inspeccion y vigilancia el manejo de la plataforma para el
ingreso de las actividades en el plan operativo por parte de las areas de cobertura, calidad,
planta dejando que cada area debe ser responsable de las actividades a su cargo por lo cual
se abrird las opciones correspondientes para que ellos diligencien las actividades que le
corresponda.
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La consolidacion del formulario de la matriz del plan operativo vigencia 2024, y los cuatro
formularios, que debe ser presentados al Ministerio de Educacion queda a cargo de: la
Doctora Andrea Mayoral Ortiz, Supervisores de educacion: Enrique Vaquiro Capera y Manuel

Déavila Flérez.

PLAZO
COMPROMISOS Y TAREAS | RESPONSABLE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Diligenciamiento de la
programacién que se esta
socializando a la plataforma Equi
quipo .

para avanzar en el T Matriz para para
. L ._ | Interdisciplinario .
diligenciamiento de la matriz, de Plazo 27 de marzo | presentacion del
para para presentacion del Inspeccion de 2024 POAIV vigencia
POAIV vigencia 2024, al |, 'ﬁancia y 2024
Ministerio de Educacion 9
Nacional.

Salén de

conferencias colegio
Continuacién consolidacion y :En?::g%d linario g(r)r:]erlca(rello falﬂug
estructura actividades POAIV P Plazo 19 de marzo | . & equip
. . de interdisciplinario de
vigencia 2024 . de 2024 P,

Inspeccion y Inspeccion y

Vigilancia

vigilancia resolucion
0996 del 04 de
marzo 2024

En como constancia, se firma en Ibagué Tolima, a los dieciocho (18) dias del mes de marzo de

2024 en la ciudad de Ibagué:

/

ANDREA MAYORAL ORTIZ

Coordinadora Equipo de Inspeccion y Vigilancia
Secretaria de Educacion del Tolima

REALIZO: SANDRA PATRICIA ALONSO CASTELLANOS
Profesional Universitario
Oficina de Inspeccién y Vigilancia.




